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I. Wprowadzenie

Centrum Uslug Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej, zwane dalej Centrum, jest
samodzielng jednostka organizacyjng Gminy Skarzysko-Kamienna, dzialajacg jako
wyodrebniona jednostka budzetowa nie posiadajaca osobowosci prawnej utworzona
na podstawie Uchwaty nr XV/164/2025 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 19 maja
2025 r. w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwg Centrum Ustug Spotecznych
w Skarzysku-Kamiennej poprzez przeksztatcenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Skarzysku-Kamiennej. Centrum dziata na podstawie obowigzujacych przepisow, Statutu
oraz zarzadzen Dyrektora.

Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej utworzono w ramach Projektu
pn. ,,Centrum Uslug Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej”, wspotfinansowanego przez
Unig¢ Europejska ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027. Program realizowany jest
w 4 Kamieniach Milowych uj¢tych w zadaniach projektowych. Centrum obecnie znajduje si¢
na etapie drugiego Kamienia Milowego (01.07.2025 — 30.06.2026). Na tym etapie realizowany
jest Plan Wdrazania CUS. Przeprowadzono prace remontowe dostosowujgce pomieszczenia
do funkcji Centrum Ustug Spotecznych, zakupiono meble, sprzet, urzadzenia oraz pomoce
niezbedne do realizacji poszczegdlnych zadan. Rozpoczgto $wiadczenie ustug spotecznych
izdrowotnych zgodnie z Planem Wdrazania CUS, z uwzglgdnieniem wynikéw
przeprowadzonej diagnozy potrzeb lokalnej spotecznosci. W okresie od 01.01.2025 —
30.06.2025 realizowano Pierwszy Kamien Milowy. W tym okresie przeprowadzono wszystkie
czynno$ci niezbedne do utworzenia Centrum Uslug Spotecznych. Opracowano
Plan Wdrazania CUS, ktory zawiera m.in. cele, dziatania, organizacj¢ i funkcjonowanie
Centrum Uslug Spolecznych, zatozenia do Programu Ustug Spotecznych oraz Plan
Organizowania Spolecznosci Lokalnej. Na podstawie diagnozy potrzeb i1 potencjatu wspolnoty
samorzadowej w zakresie ustug spolecznych (przygotowanej przez firm¢ Lokalne Badania
Spoteczne wraz z raportem z diagnozy) okreslono planowany katalog ustug spotecznych, plan
finansowania oraz sposob monitorowania ustug §wiadczonych w Centrum.

W ramach CUS kontynuowane sg wszystkie zadania dotychczas realizowane przez
MOPS, natomiast powstanie CUS przyczynito si¢ do rozwoju nowych form wsparcia
niedostepnych dotychczas w ramach dzialalnosci MOPS. Wprowadzona zostata nowa metoda
pracy socjalnej jaka jest Organizowanie Spotecznosci Lokalnej, ktérej zadaniem jest

budowanie wigzi spotecznych, promowanie wspotpracy i lokalnej tozsamosci.
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W zwiagzku ze zmianami organizacyjnymi w Centrum Ustug Spolecznych od dnia
01.07.2025 r. powstat Dziat Programow i Ustug Spotecznych majacy swa siedzibe w budynku
przy ul. Sikorskiego 19 oraz nowe stanowiska takie jak: organizator pomocy spotecznej,
koordynator indywidualnych planéw ustug spotecznych oraz organizator spotecznosci lokalne;.

W 2025 roku w CUS powstato Biuro Obslugi Interesanta jako punkt pierwszego
kontaktu dla os6b zainteresowanych skorzystaniem z ustug. W BOI mieszkancy mogg uzyskaé
informacje o dostepnych ustugach spotecznych, szczegély dotyczace form wsparcia i pomoc

w skierowaniu do odpowiednich specjalistow.

Zdjecie 1 Biuro Obstugi Interesanta w Centrum Ustug Spotecznych w SkarZysku-Kamiennej.

PONIEDZIALEK
8:00 - 16:00

7:30 . 1539 S




Przedmiotem dzialalnosci Centrum jest gtownie realizacja zadan wlasnych i zleconych

z zakresu pomocy spotecznej w oparciu o obowiazujace akty prawne takie, jak:

Dzial Pomocy Srodowiskowej

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2025 poz. 1214 ze zm.),

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. 2024,
poz. 1673 ze zm.),

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz. U. 2025, poz. 49 ze zm.),

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. 2025, poz. 1691),
Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 r. poz. 1781 ze zm.),

Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych (Dz.U 2025, poz. 764 ze zm.),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. 2025, poz. 1461 ze zm.),

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 r. poz. 620).
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. 2023, poz. 2151),

Rozporzadzenie Ministra Rodziny 1 Polityki Spolecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r
w sprawie rodzinnego wywiadu §rodowiskowego (Dz. U. 2021, poz. 893 ze zm.),
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej (Dz. U. 2024, poz. 1044),
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty”
oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. 2023, poz. 1870),

Uchwata nr 149 Rady Ministréow z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu "Posilek w szkole i w domu" na lata 2024-2028. (M.P. 2023, poz. 881),
Uchwata Nr LXXI11/564/2023 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 30 listopada 2023 roku
w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania pomocy w formie
$wiadczenia pienigznego — zasitku celowego na zakup positku Iub zywnosci oraz odstapienie
od zwrotu wydatkéw za udzielone §wiadczenie w formie positku oraz za udzielone swiadczenie
rzeczowe w postaci produktow zywnosciowych w ramach wieloletniego rzagdowego programu
,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (Dz.U. Wojewddztwa Swictokrzyskiego 2023,
poz. 4920),



15.

16.

17.

18.

19.

Uchwata Nr LXXIII/565/2023 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 30 listopada 2023
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ostonowego w zakresie dozywiania
»Pomoc gminy w zakresie dozywiania” na lata 2024 -2028,

Uchwata Nr LXVII1/529/2023 z dnia 27 czerwca 2023 roku w sprawie szczegotowych zasad zwrotu
wydatkéw za ushugi, pomoc rzeczowa, positki, zasitki na ekonomiczne usamodzielnienie, zasitki
okresowe 1 zasitki celowe przyznane pod warunkiem zwrotu,

Uchwata Nr LII/84/2010 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 23.09.2010 roku w sprawie
sprawienia pogrzebu oraz zasad zwrotu wydatkéw zwiazanych z obowiazkiem sprawienia
pogrzebu,

Uchwata Nr XXI11/243/2025 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 20 listopada 2025 r.
w sprawie  szczegolnych  zasad  ponoszenia  odptatnosci za  pobyt w  Klubie
Senior + przy ulicy Norwida 17, Rynek 12 i Niepodlegtosci 90 A w Skarzysku-Kamienne;j,
Zarzadzenie Nr 47/2024 Dyrektora MOPS w Skarzysku-Kamiennej z dnia 30.12.2024
roku w sprawie ustalenia kwoty zasitku celowego na zakup zywnos$ci w ramach programu ,,Positek

w szkole 1 w domu”.

Dzial Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkéw Mieszkaniowych

© o N o

10.

. Kodeks postgpowania administracyjnego z dnia 14.06.1960 r. ( Dz.U. 2025 r. poz.1691 ),

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych ( Dz.U. 2025 r. poz.1208),

Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. 2024 r.
poz. 1576 ze zm.),

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 1. o wsparciu kobiet w ciazy 1 rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. 2024 r. poz. 1829),
Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz.U. 2024 r. poz.
240),

Ustawa z dnia 7 lipca 2023 1. o §wiadczeniu wspierajagcym (Dz. U. 2023 r., poz. 1429 ze zm.),
Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. 2026 r. poz. 236),

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. 2026 r. poz. 79),
Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. 2025 r. poz. 913 ze zm.)

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U. 2025 r. poz. 647 ze zm.),

11. Ustawa z dnia 12 wrze$nia 2025 r. o zmianie niektorych ustaw w celu weryfikacji prawa do $wiadczen

na rzecz rodziny dla cudzoziemcdéw oraz o warunkach pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. 2025 poz. 1301),

12. Ustawa z dnia 23 stycznia 2026 r. o wygaszeniu rozwigzan wynikajacych z ustawy o pomocy

obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa oraz o zmianie

niektorych innych ustaw (Dz.U. 2026 r. poz. 203),



13.

Ustawa z dnia 12 wrzesnia 2025 r. o bonie cieptowniczym oraz o zmianie niektérych ustaw w celu

ograniczenia wysokos$ci cen energii elektrycznej (Dz.U. 2025 r. poz. 1302),

14. Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1335),

15.
16.

17.

18.

19.

20.

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks Postepowania Karnego (Dz. U. 22026 r. poz. 490),
Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 sierpnia 2024 r. w sprawie wysoko$ci dochodu rodziny
albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania si¢ o zasitek rodzinny i specjalny
zasitek opiekunczy, wysoko$ci $wiadczen rodzinnych oraz wysoko$ci zasitku dla opiekuna
(Dz. U. 22024 r. poz.1238),

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 30 pazdziernika 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie  formy  opieki medycznej nad kobieta w  ciazy, uprawniajacej
do dodatku z tytutu urodzenia dziecka oraz wzoru za§wiadczenia potwierdzajacego pozostawanie
pod tg opieka (Dz.U. z 2019 r. poz 2229),

Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 13 lipca 2023r. w sprawie sposobu
i trybu postepowania, sposobu ustalania dochodu oraz zakresu informacji, jakie maja by¢ zawarte
we wniosku, zaswiadczeniach i o$wiadczeniach w sprawach o ustalenie prawa do $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego (Dz. U. z 2023 1. poz. 1341),

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 grudnia 2001 r. w sprawie dodatkéw mieszkaniowych
(Dz.U. 22001 r. poz. 1817),

Obwieszczenie Ministra Rodziny, Pacy 1 Polityki Spotecznej z 6 listopada 2024 r. w sprawie

wysokosci §wiadczenia pielegnacyjnego w roku 2025 (M.P. z 2024 r. poz.967).

Dzial Ustug Opiekunczych i DPS

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 ze zm.),

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r.Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2025 r.
poz. 1691),

Uchwata Nr LVI1/449/2022 Rady Miasta Skarzyska — Kamiennej z dnia 10 listopada 2022 r.
w sprawie szczegotowych warunkdéw przyznawania i odplatnosci za godzing ustug opiekunczych oraz
szczegblowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez trybu ich
pobierania, zmieniona Uchwatg nr LXXV/585/2024 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 25 stycznia
2024 r. w sprawie szczegotowych warunkow przyznawania i odptatnosci za godzing ustug opiekunczych oraz
szczegblowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od opfat, jak réwniez trybu ich
pobierania,

Uchwata Nr XXIV/253/2025 Rady Miasta Skarzyska — Kamiennej z dnia 11 grudnia 2025 r. w sprawie
okreslenia szczegotowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekuncze, z wyltgczeniem

specjalistycznych ustug opiekunczych oraz szczegdlowych warunkow czegsciowego lub catkowitego



zwolnienia od opfat, jak rowniez trybu ich pobierania oraz szczegbtowych warunkéw przyznawania ustug
sasiedzkich, wymiaru zakresu ustug sasiedzkich oraz sposobu rozliczania wykonywania takich ustug,
Uchwata Nr V/60/2024 Rady Miasta Skarzyska — Kamiennej z dnia 26 wrze$nia 2024 r. w sprawie okre$lenia
szczegOtowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi sasiedzkie oraz szczegdtowych warunkow
czesciowego lub calkowitego zwolnienia z optat, a takze trybu ich pobierania,

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot $wiadczen pienieznych z pomocy spotecznej (Dz. U. 2024 r. poz. 1044),
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow

pomocy spotecznej (Dz. U. 2025 r. poz. 51).

Dzial Ksiegowosci

1
2
3.
4
5

Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 2026 r. poz. 522),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. 2025 r. poz. 1483 ze zm.),
Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. 2025 r. poz. 163 ze zm.),
Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. 2025 r. poz. 350),
Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. 2025 r. poz. 1484),

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie rachunkowosci
oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz
panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U. 2020 poz. 342),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegotowej klasyfikacji
dochodéw, wydatkow, przychodéw 1 rozchodéw oraz s$rodkow pochodzacych ze zrdodet
zagranicznych (Dz. U. 2022 poz. 513),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 stycznia 2025 r. w sprawie sprawozdawczos$ci
budzetowej (Dz.U. 2025 poz. 133),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 7 grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenie

gospodarki finansowej jednostek budzetowych 1 samorzadowych zaktadow budzetowych

(Dz. U. 2019 poz. 1718).



Dzial Ustug Specjalistycznych

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2025 r. poz. 1214 ze zm.),

Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. (Dz. U. 2024 r.
poz. 917),

Rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie

specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. 2024 r. poz. 816).

Dzial Organizacji i Kadr

® N s WD

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz. U. 2025 r. poz. 277),

Ustawa z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320),

Ustawa z dnia 4 marca 1994r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz. U. 2024 r. poz. 288),
Ustawa z dnia 11 sierpnia 2021r. o kasach zapomogowo — pozyczkowych (Dz. U. 2021 r. poz. 1666),
Ustawa o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009 r. (Dz. U. 2025 r. poz. 1483),

Ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. 2026 r. poz. 192),
Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (Dz.U. 2026 1. poz. 522),

Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z2020 r.
poz. 164),

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. 1135),
Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. 2024 r. poz. 928),
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz.U. z 2026 r. poz. 474),

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 30 grudnia 2016 r. w sprawie
$wiadectwa pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1016),

Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 11 marca 2025 r. w sprawie wnioskéw
dotyczacych uprawnien pracownikow zwigzanych z rodzicielstwem oraz dokumentéw dolaczanych
do takich wnioskow (Dz. U. z 2025 1. poz. 322),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesénia 1997 r. w sprawie og6lnych
przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U. 2003 r. poz. 1650),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru o$wiadczenia o stanie
kontroli zarzadczej (Dz.U. 2010 r. poz. 1581),

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 29 wrze$nia 2010 r. w sprawie planu dzialalnos$ci
i sprawozdania z jego wykonania (Dz. U. 2010 r. poz. 1254),

Rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U. 2024 1. poz. 1638 ze zm.),



18. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 grudnia 2020 r. w sprawie wzoru

planu postgpowan o udzielenie zaméwien (Dz.U. 2020 poz. 2362),

19. Obwieszczenie Prezesa Urzedu Zamodwien Publicznych z dnia 3 grudnia 2023 r. w sprawie

aktualnych progdéw unijnych, ich réwnowartosci w zlotych, réwnowarto$ci w ztotych kwot
wyrazonych w euro oraz $redniego kursu ztotego w stosunku do euro stanowigcego podstawe

przeliczenia warto$ci zaméwien publicznych lub konkursow (M.P. poz. 1344).

Klub Senior +

Uchwata nr VIII/26/2019 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie
szczegotowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w Klubie Senior+ przy ulicy Norwida 17 i
Rynek 12 w Skarzysku — Kamiennej,

Uchwata nr XXI1/243/2025 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 20 listopada 2025 r.
w sprawie szczegbtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w Klubie Senior+ przy ulicy

Norwida 17, Rynek 12 i Niepodlegtosci 90A w Skarzysku-Kamienne;.

Dzial Programow i Uslug Spotecznych

1.

Al

Ustawa z dnia 19 lipca 2019 1. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych
(Dz. U. 2026 1. poz. 165),

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. 2025 1. poz. 1214 ze zm.),

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 1. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. 2025 r. poz. 1718),

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. 2025 poz. 620),
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

2025 poz. 1338).
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II. Organizacja i struktura CUS

Struktur¢ organizacyjng przedstawia ponizszy

schemat

stanowigcy zalgcznik

do Regulaminu Organizacyjnego Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej

Rysunek 1 Struktura Organizacyjna CUS.

DYREKTOR CUS,
ORGANIZATOR USLUG SPOLECZNYCH

SAMODZIELNE
STANOWISKO
GLOWNY
SPECJALISTA
DS. POLITYKI
SENIORALNET

}

ELUBY
SENIOR.

ZASTEPCA ORGANIZATOR DZIAL PROGRAMOW GLOWNY DZIAL
DYREKTORA POMOCY TUSLUG SPOLECZNYCH [ KSIEGOWY ORGANIZACTT
7 SPOLECZNET, | i I1KADR
- KIEROWNIK -
oﬁﬁ#{%& DZIALU POMOCY ZEASNALIES- DZIAL INSPEKTOR
- SRODOWISKOWET g
1DPS I STRATEGIT KSIEGOWOSCI OCHRONY
_ DANYCH
- - WIELOOSOBOWE ZESPOL DS. OSOBOWYCH
DZIAL SWIADCZEN STANOWISKO e INDYWIDUALNEGO
RODZINNYCH, ORGANIZATOR PLANU USLUG -
FUNDUSZU SPOLECZNOSCI SPOLECZNYCH ADMLS_ILS‘_’E;‘;I‘%R s
e LOKALNE] . -
AL[?%E;“C“ 31:15‘}0 SYSTEMOW
ATK - INFORMATYCZNYCH
MIESZKANIOWYCH ZESPOL PRACY KLSEOTEI?Z}GRAJE]CH
SOCTALNEIDS. [ |
E— PRZECIWDZIALANIA _
e PRZEMOCY GLOWNY
SPECJALISTTYCZNYCH DOMOWET SPECTALISTA DS,
WSPOLPRACY
ZESPOL PRACY MIEDZYSEKTOROWEJ
SRODOWISKOWE] [+ TINTEGRACIT
NR 12 SPOLECZNEJ
ZESPOL REALIZACTL ||
SWIADCZEN
ZESPOL ASYSTY
RODZINY Zalgeznik Ni 1 do Regulaminu Organizacyjnego
Centrum Ustug Spofecziych w Skarzysky - Kamiennej
ZESPOL DS.
PORADNICTWA
SPECJALISTYCZNEGO [

Zrédio: Dane wlasne CUS

Komoérki organizacyjne

Wewngtrzng

strukture  organizacyjng Centrum

tworza nastepujace

organizacyjne: Dziaty, samodzielne stanowiska pracy oraz Kluby Senior +.
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W ramach struktury Centrum wyodrgbnia si¢ w szczegdlnosci: stanowisko Dyrektora
Centrum — organizatora uslug spotecznych, stanowisko organizatora pomocy spolecznej,
stanowiska organizatorow spotecznosci lokalnej, dzial do spraw organizowania ustug
spotecznych w sktad ktorego wchodzg miedzy innymi koordynatorzy indywidualnych planéw
ushug spotecznych.

Zarzadzeniem nr 49A/2025 z dnia 06.08.2025 Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych
wprowadzono zmiany w Regulaminie Organizacyjnym tworzac samodzielne stanowisko pracy
— specjalisty ds. wspotpracy migedzysektorowej 1 integracji spoteczne;.

Wewnetrzng strukture organizacyjna Centrum okre$la zatwierdzony przez Prezydenta
Miasta Regulamin Organizacyjny Centrum, ktory ustala zakres zadan poszczegolnych komorek
organizacyjnych, w tym zakres obowigzkéw 1 odpowiedzialnoéci oraz uprawnien dla
poszczegblnych stanowisk pracy.

Tabela 1 Zakres dzialania komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy.

KOMORKI ORGANIZACYJNE

DZIAY. ORGANIZACJI I KADR

- wykonuje zadania w zakresie spraw organizacyjnych CUS,

- realizuje zadania w zakresie spraw pracowniczych,

- gromadzi, przetwarza i analizuje dane w zakresie sprawozdawczosci,

- organizuje i przeprowadza kontrole zgodnie z rocznym planem kontroli,

- prowadzi ewidencj¢ i dokumentacj¢ z kontroli wewnetrznych i zewngtrznych.

DZIAL KSIEGOWOSCI
- prowadzi rachunkowos$¢ Centrum,
- opracowuje projekt i plan finansowy Centrum w zakresie dochodow i wydatkow,
- prowadzi nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finanséw publicznych w zakresie realizacji planu finansowego,
- przeprowadza operacje bezgotowkowe w zakresie obstugi bankowe;j,
- prowadzi ewidencje ksiggowa i sprawozdawczo$§¢ w zakresie dochodow i wydatkéw oraz rozrachunkow
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,
- dekretuje dokumenty ksiggowe w zakresie dochodoéw 1 wydatkoéw budzetowych,
- sporzadza sprawozdania z wykonania planu dochodéw i wydatkéw budzetowych oraz sprawozdania finansowe,
- sporzadza listy plac i inne dokumenty dotyczace $wiadczen pracownikow, rozlicza wynagrodzenia i pochodne
od wynagrodzen,
- dokonuje terminowe rozliczanie z Urzedem Skarbowym z tytulu podatku dochodowego oraz z Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych z tytutlu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne i Fundusz Pracy oraz Fundusz
Solidarnosciowy,
- wspotpracuje z komorkami organizacyjnymi Centrum przy sporzadzaniu wnioskow o dotacje z budzetu panstwa,
z budzetu gminy oraz w rozliczaniu otrzymanej dotacji,
- dokonuje wewnetrznej kontroli w zakresie finansowo-ksiggowym.

DZIAL. POMOCY SRODOWISKOWEJ

Zespol pracy socjalnej ds. | - dokonuje diagnozy sytuacji rodzin, u ktérych wystepuje podejrzenie problemu
przeciwdzialania przemocy | przemocy domowej oraz  dokonuje rozpoznania zasobow instytucjonalnych
domowej i rzeczowych dla zbudowania kompleksowej oferty pomocy i wsparcia,

- wdraza plan pomocy,

- $wiadczy prace socjalng w oparciu o przyjety model z wykorzystaniem narzedzi
pracy socjalnej wynikajacych z przepisow prawa oraz w oparciu
o dokumentacj¢ wewnetrzna z uwzglednieniem celow i ewaluacji podjetych
dziatan,
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- wspolpracuje i wspotdziata z innymi pracownikami socjalnymi, specjalistami
oraz instytucjami i organizacjami w zakresie pomocy na rzecz osob/rodzin
wymagajacych wsparcia, w tym realizacja programow i projektow,

- udziela informacji, wskazowek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw
zyciowych osdéb/rodzin,

- prowadzi procedury Niebieskie Karty z uwzglednieniem realizacji zadan
wynikajacych z przepisow prawa w przedmiocie przeciwdzialania przemocy
domowej oraz koordynuje pracg i uczestniczy w pracach grup diagnostyczno —
pomocowych oraz $cista wspotprace z Zespotem Interdyscyplinarnym,

- koordynuje dziatania podejmowane przez inne podmioty w procesie pomocy,
w tym pomoc w uzyskaniu poradnictwa i innych form wsparcia §wiadczonych
przez wlasciwe instytucje panstwowe, samorzadowe i organizacje pozarzadowe.

Zespél pracy
srodowiskowej nr 1, 2

- prowadzi postepowania administracyjne w sprawach o przyznanie $wiadczen
pomocy spotecznej finansowych i pozafinansowych,

- prowadzi postgpowania w sprawach ustalenia prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkoéw publicznych,

- przeprowadza wywiady S$rodowiskowe, w celu wnioskowania pomocy
finansowej i rzeczowej przyznawanych w drodze decyzji administracyjne;j,
dotyczacych objecia wsparciem asystenta rodzin oraz w celu weryfikacji
uprawnien do specjalnego zasitku opiekunczego, a takze w celu potwierdzenia
faktu sprawowania opieki przez osoby ubiegajace si¢ o zasitek dla opiekuna osoby
niepelnosprawnej oraz na potrzeby funduszu alimentacyjnego i dodatkow
mieszkaniowych,

- przeprowadza wywiady alimentacyjne u matzonkoéw, zstgpnych lub wstepnych,
o ktérych mowa w art. 103 ustawy o pomocy spolecznej,

- udziela informacji i wskazowek o zasadach przyznawania pomocy
oraz o dostepnych formach pomocy, kieruje do odpowiednich zespotdéw i dzialow,
- wspolpracuje z innymi pracownikami socjalnymi, specjalistami oraz instytucjami
w realizacji programow i projektow,

- udziela pomocy w uzyskaniu poradnictwa przez instytucje panstwowe,
samorzadowe i organizacje pozarzadowe,

- prowadzi prace socjalng na podstawie kontraktu socjalnego oraz podejmuje
interwencj¢ w srodowisku,

- sporzadza pisma z zakresu pracy Dziatu Pomocy Srodowiskowe;.

Zespol ds. realizacji
Swiadczen

- sporzadza decyzje administracyjne w sprawach §wiadczen pomocy spotecznej,

- obstuguje komputerowg bazg §wiadczen dla klientow CUS,

- sporzadza listy wyptat §wiadczen z pomocy spotecznej,

- kontroluje sprawy i prowadzi dokumentacj¢ zwigzana z refundacja udzielanych
Swiadczen,

- systematyzuje akta klientow Centrum,

- prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca rozliczen sktadek ZUS,

- obstuguje system Platnik,

- kontroluje pod wzgledem merytorycznym i rachunkowym noty ksiggowe
dotyczace koszty obiadow dla dzieci w placoéwkach o$wiatowych oraz faktur
za pokrycie kosztow obiadow klientow CUS,

- kontroluje pod wzglgdem merytorycznym i rachunkowym noty ksiggowe
za pobyt 0s6b bezdomnych w schroniskach,

- prowadzi sprawy odwotawcze od wydanych decyzji administracyjnych,

- kontroluje pod wzglgdem merytorycznym i rachunkowym noty ksiggowe
dotyczace pieczy zastepczej,

- prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z wynagrodzeniem dla opiekunow
prawnych/kuratoréw przyznawanym przez sad,

- kompletuje dokumentacj¢ z zakresu sprawienia pochéwku mieszkancom gminy
i osobom zmartym na jej terenie,

- przygotowuje, generuje i analizuje dane do wymaganej sprawozdawczosci,
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- obshuguje Centralng Aplikacje¢ Statystyczna (CAS) — sporzadza sprawozdania
jednorazowe i resortowe,
- prowadzi rejestr pism wychodzacych z Dziatu Pomocy Srodowiskowe;.

Zespol ds. poradnictwa
specjalistycznego

- udziela indywidualnej pomocy i wsparcia psychologicznego klientom Centrum
w aspekcie prawidlowego funkcjonowania rodziny, rozwoju dzieci, podwyzszenia
umiejetnosci wychowawczych, wstepnej diagnozy, ukierunkowania w dalszej
pracy z psychologiem,

- prowadzi interwencje psychologiczne majace na celu pomoc osobom
we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie,
- prowadzi konsultacje i poradnictwo psychologiczne wobec 0sdb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych, a takze oso6b doznajacych przemocy domowej oraz osob
stosujacych przemoc domowa,

- opiniuje, orzeka, dokonuje diagnozy psychologicznej m.in. w zakresie cech
osobowosci, umiejetnosei, zdolnosci, zainteresowan,

- prowadzi psychoterapi¢ uzaleznien oraz pomocy terapeutycznej w ramach
procedury Niebieskie Karty,

- wspolpracuje z pracownikami socjalnymi w zakresie konsultacji psychologiczne;j
1 terapeutycznej.

Zespol asysty rodziny

- okre§la wspélnie z rodzing podstawowe problemy motywuje rodziny
do wspotpracy i dzialan zmierzajacych do ich pokonania,

- wspiera rodzing poprzez konsultacje i dziatania o charakterze edukacyjnym
w zakresie prawidlowego wychowania i opieki nad dzie¢mi, dbania o zdrowie,
gospodarowania budzetem domowym, pozyskiwania ustug na rzecz domu
i rodziny, usamodzielniania si¢ poprzez uzupelnianic wyksztatcenia i podjgcie
pracy, dbatosci o edukacj¢ i rozwoj dzieci,

- prowadzi dokumentacje (karty pracy z rodzina, plany pracy z rodzing, karty pracy
socjalnej), sporzadza okresowa ocen¢ sytuacji rodziny nie rzadziej niz co p6t roku
oraz miesi¢cznych raportow z zakresu wykonanych obowigzkow celem rozliczenia
czasu pracy,

- wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami  pozarzadowymi oraz innymi podmiotami 1 osobami
specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

- sporzadza na wniosek sadu opinie o rodzinie i jej cztonkach,

- informuje rodziny o mozliwosciach skorzystania z pomocy i ustug réznych
instytucji w zalezno$ci od potrzeb,

- monitoruje i wspiera proces zmian, wzmacnia i pokazuje rezultaty podjetych
dziatan, buduje aktywne postawy czlonkéw rodziny,

- realizowanie pracy socjalnej przez pracownika socjalnego zatrudnionego
w zespole.

Wieloosobowe stanowisko
pracy - Organizator
Spolecznosci Lokalnej

- opracowuje plan organizowania spotecznosci lokalnej jego realizacje
i aktualizacje,

- dokonuje diagnozy potrzeb spotecznosci lokalne;j,

- tworzy spoteczng sie¢ wspolpracy,

- podejmuje dzialania majace na celu wzmocnienie wigzi spotecznych i integracji
spotecznosci lokalnej,

- wspolpracuje z instytucjami i1 organizacjami w zakresie organizowania
spotecznosci lokalnej,

- promuje dzialania realizowane w ramach organizowania spolecznosci lokalnej,

- organizuje zajecia dla czlonkdéw spotecznosci lokalnej objetych praca
organizatora spolecznosci lokalnej,

- mobilizuje czlonkow spotecznosci lokalnej do dziatan poprzez inicjowanie
ruchow  samopomocowych,  obywatelskich oraz  promuje  dziatania
wolontarystyczne,

- rzecznictwo interesow spotecznosci lokalnej w szczegolnosci 0osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,
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- prowadzi prace socjalng metoda grupowa w ujeciu kategorialnym
i/lub terytorialnym,
- wspolpracuje z Dziatem Pomocy Srodowiskowej i Dzialem Programéw i Ushug

Spotecznych.
DZIAL. PROGRAMOW I USLUG SPOLECZNYCH
Zespol ds. Analiz i Strategii | - koordynuje zadania Centrum w zakresie opracowywania dokumentow

0 znaczeniu strategicznym dla gminy w szczeg6lnosci w zakresie:

strategii rozwigzywania problemow spotecznych, programéw majacych za zadanie
podnoszenie poziomu zycia 0s6b i rodzin, oceny zasobow pomocy spoteczne;j

- przygotowuje, generuje i analizuje dane w zakresie koniecznym
do sprawozdawczo$ci,

- sporzadza sprawozdania z realizacji programéw rzadowych, gminnych oraz
sprawozdania w Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS).

Zespol ds. Indywidualnych | - przeprowadza dokonuje rozpoznania indywidualnych potrzeb osoby/rodziny
Planéw Ustug Spolecznych zainteresowanej korzystaniem z ustug spotecznych okreslonych w programie ustug
spotecznych,

- kwalifikuje oraz ustala optaty za ushugi spoteczne, jezeli program ustug
spotecznych przewiduje oplaty za okreslone w nim ustugi spoteczne,
opracowywanie indywidualnych planéw ushug spotecznych i ich aktualizowanie,
monitorowanie oraz podsumowywanie,

- koordynuje ustugi spoteczne udzielane w ramach indywidualnych planéw ustug
spotecznych,

- opracowuje regulamin przyznawania i1 korzystania z ustug spotecznych
uwzgledniajacych przepisy prawa oraz lokalne potrzeby mieszkancow,

- opracowuje szczegotowe opisy przedmiotu zamowienia dla ustug spotecznych
powierzanych wykonawcom zewngtrznym.

Klub Integracji Spolecznej, | - realizuje dzialania z zakresu reintegracji spoteczno-zawodowej, ukierunkowane

w ramach ktérego dziala na przywracanie zdolnosci do funkcjonowania w spolecznosci lokalnej oraz
Punkt Interwencji podejmowania zatrudnienia,

- inicjuje i koordynuje prace spotecznie uzyteczne jako narzedzia aktywizacji osob

bezrobotnych i biernych zawodowo, we wspotpracy z powiatowym urzgdem pracy

i jednostkami organizacyjnymi samorzadu,

- prowadzi dziatania aktywizujace z wykorzystaniem narzedzi edukacyjnych,

psychologicznych i spoltecznych (warsztaty, treningi kompetencji, konsultacje

indywidualne),

- przygotowuje i podejmuje dzialania w ramach projektéw i programow

ukierunkowanych na reintegracje spoteczng i zawodowa oraz pozyskiwanie

srodkow finansowych ze zrodet zewnetrznych na ich realizacje,

- S$wiadczy wsparcie 1 podejmuje dziatania w ramach Punktu Interwencji

Kryzysowe;j.

Kryzysowej

DZIAL SWIADCZEN RODZINNYCH, FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO I DODATKOW
MIESZKANIOWYCH

- wydaje i przyjmuje deklaracje i wnioski w sprawach §wiadczen rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dodatku
mieszkaniowego oraz innych dodatkéw i $wiadczen zleconych do realizacji,
- prowadzi postgpowania i wydaje decyzje administracyjne w sprawie dodatkow i $wiadczen,
- wydaje decyzje o wstrzymaniu wyptaty dodatkow i $wiadczen,
- wspotpracuje z Wojewoda i realizuje zadania wynikajace z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,
- kontroluje i weryfikuje wyptaty swiadczen rodzinnych, §wiadczen alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych
i innych $wiadczen zleconych do realizacji oraz wydawanie w tych sprawach decyzji, w tym dotyczacych ulg,
- prowadzenie postepowan o zwrot nienaleznie pobranych §wiadczen,
- zglasza do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego $wiadczeniobiorcow, ich wyrejestrowywanie oraz naliczanie
sktadek miesigcznych, przekazywanie dokumentow i sporzadzanie dyspozycji przelewu tych sktadek, prowadzenie
ewidencji ubezpieczonych,
- gromadzenie dokumentacji dotyczacej posiadanego okresu skladkowego i nieskladkowego osob pobierajacych
$wiadczenia opiekuncze i przekazywanie jej do ZUS,
- podejmuje dziatania i prowadzi sprawy wobec dtuznikow alimentacyjnych,
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-sporzadza sprawozdania o realizacji budzetu w zakresie planowanych i zrealizowanych zadan,

- kompletuje dokumentacje do organéw odwotawczych

- sktada do prokuratury zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na okoliczno$¢ przyznania §wiadczen
na rzecz oso6b uprawnionych w stosunku do ktorych przez okres co najmniej trzech §wiadczen okresowych osoba
zobowigzana nie wywigzywala si¢ z obowigzku alimentacyjnego.

DZIAL USEUG OPIEKUNCZYCH I DPS
- organizuje ushugi opiekuncze, w tym ustugi sgsiedzkic dla osdb zamieszkujacych na terenie miasta Skarzyska-
Kamiennej,
- planowanie zadan w zakresie dziatalno$ci opiekunczo-uslugowej w oparciu o rozpoznawanie potrzeb,
- prowadzi dokumentacj¢ z dziatalnosci ustugowej i prowadzi ewidencj¢ czasu pracy na podstawie karty czasu pracy
opiekunow,
- sporzadza decyzje o odptatnosci za ushugi opiekuncze i egzekwuje naleznych platnosci,
- prowadzi postgpowania w sprawach §wiadczen w formie ushug opiekunczych, kierowania do doméw pomocy
spotecznej,
- przygotowuje dokumentacj¢ niezbedna do wydania decyzji administracyjnych przyznajacych ustugi opiekuncze,
- podejmuje dzialania wobec mieszkancow Gminy umieszczonych w domach pomocy spolecznej i ich rodzin,
niewywigzujacych si¢ z obowigzku ponoszenia odptatnosci za pobyt osoby skierowanej do domu pomocy spotecznej,
- przeprowadza rodzinne wywiady $rodowiskowe u 0s6b, o ktérych mowa w art. 103 ustawy o pomocy spotecznej
tj. 0s6b zobowigzanych do wnoszenia odptatnosci za pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spotecznej, oraz osoéb
zobowiazanych na podstawie w art. 96 ustawy o pomocy spotecznej do zwrotu wydatkéw poniesionych na §wiadczenia
z pomocy spotecznej w zwiazku z przyznanymi ustugami opiekunczymi,

DZIAL USLUG SPECJALISTYCZNYCH
- organizuje i $wiadczy specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu ich
zamieszkania,
- sporzadza decyzje administracyjne w sprawach dotyczacych specjalistycznych ustug dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi,
- prowadzi dokumentacje z dziatalno$ci ustugowe;j,
- prowadzi prace terapeutyczna w srodowisku

KLUBY SENIOR + : Klub Senior+ ul. Norwida, Klub Senior + ul. Rynek
- aktywizuje spolecznie, integruje, wigcza osoby starsze i samotne do spotecznosci lokalnej oraz organizuje wspolne
spedzanie czasu wolnego przez seniorow,
- umozliwia uczestnictwo w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach
okolicznosciowych,
- ksztalttuje postawy prozdrowotne, stwarza warunki do rozwoju integracji pomigdzy seniorami, a Srodowiskiem
lokalnym oraz do wolontariatu migdzypokoleniowego.

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY - glowny specjalista ds. polityki senioralnej
--koordynuje dziatania na rzecz senioréw stuzace zwigkszeniu ich uczestnictwa w zyciu spolecznym,
- koordynuje dziatania Klubow Senior,
- inicjuje i bierze udzial w opracowywaniu projektow strategii, programéw adresowanych do osob starszych
zamieszkatych na terenie Skarzyska-Kamiennej.

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY - glowny koordynator ds. systemow informatycznych
- przygotowuje, przetwarza dane i wykonuje zapytania z systemow informatycznych Centrum,
- opracowuje sposob uzyskiwania informacji z baz danych, przygotowuje odpowiednie druki oraz aplikacje
komputerowg do ich obstugi,
- organizuje obieg informacji poczty elektronicznej, a w szczegdlnosci opracowuje sposob tacznosci internetowej
i nadzor nad prawidlowym funkcjonowaniem obiegu informacji w Centrum,
- zapewnia sprawne dziatania sieci komputerowej oraz dzialajagcego w niej oprogramowania monitoruje poziom
bezpieczenstwa w systemach informatycznych w Centrum,
- opracowuje i prowadzi strony internetowe Centrum.

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY - inspektor ochrony danych

- informuje administratora, podmiotu przetwarzajacego oraz pracownikdéw, ktorzy przetwarzaja dane osobowe,
o obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy prawa krajowego, przepisow Unii lub panstw czlonkowskich
o ochronie danych,

- monitoruje przestrzegania przepisoOw prawa krajowego, przepisow Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych
oraz polityki podmiotu przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat obowigzkow,
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- prowadzi dokumentacj¢ opisujaca sposob przetwarzania danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
- przygotowuje upowaznienia i prowadzi ewidencj¢ 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

- sporzadza protokoly m.in. z uchybien bezpieczenstwa danych, incydentow,

- administruje strong internetowa i Biuletyn Informacji Publicznej (BIP).

SAMODZIELNE STANOWISKO PRACY - glowny specjalista ds. wspolpracy miedzysektorowej
i integracji spotecznej

- inicjowanie, koordynowanie oraz rozwijanie wspotpracy miedzysektorowej pomigdzy CUS a podmiotami
dziatajacymi na rzecz mieszkancoOw w obszarze realizacji uslug spolecznych, pomocy i integracji spolecznej,
profilaktyki spotecznej, wspierania rodziny, przeciwdzialania przemocy domowej oraz pobudzania aktywnosci
spoteczne;j,
- wspieranie zespolu CUS w realizacji indywidualnych planéw spotecznych,
- koordynowanie projektow spotecznych i integracyjnych rowniez wspotfinansowanych ze srodkow zewnetrznych
- opracowywanie wnioskow oraz dokumentoéw niezbednych do ubiegania si¢ o uzyskanie dofinansowania ze srodkow
zewngtrznych.
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II1. Kadry

Uchwatg Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej Nr XV/164/2025 z dnia 19.05.2025 r.,
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej mieszczacy sie przy
ul. Sikorskiego 19, NIP: 663-13-38-562, Regon 290507889 z dniem 01.07.2025 r., zostat
przeksztalcony w Centrum Ustlug Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej.

W zwigzku ze zmianami organizacyjnymi w Centrum od dnia 01.07.2025 r. powstat
Dzial Programow 1 Uslug Spotecznych majacy swa siedzibg w budynku przy
ul. Sikorskiego 19 oraz nowe stanowiska takie jak: organizator pomocy spolecznej, koordynator
indywidualnych planéw ustug spolecznych oraz organizator spotecznosci lokalne;.

Od dnia 01.01.2026 r. funkcjonuje osrodek wsparcia pod nazwa Klub Senior +
z siedzibg w Skarzysku-Kamiennej przy ul. Niepodleglosci 90 A, utworzony na podstawie

uchwaty Miasta Skarzyska-Kamiennej Nr XX111/242/2025 z dnia 20 listopada 2025 r.

Na dzien 31 grudnia 2025 r. w Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej

zatrudnionych na umowe o prace bylo 97 pracownikéw, w tym:

2 pracownikow przebywa na urlopie bezptatnym,
1 pracownik przebywa na urlopie wychowawczym,

1 pracownik przebywa na urlopie rodzicielskim.

Wyksztatcenie wyzsze posiada 82 pracownikow.

Wyksztatcenie $rednie 1 inne (Kolegium pracownikdéw socjalnych) posiada 15 pracownikow.

Specjalizacje w zawodzie pracownika socjalnego posiada 18 pracownikéw w tym:
- 11 pracownikéw specjalizacje¢ I stopnia,
- 7 pracownikow specjalizacje II stopnia.

Specjalizacje z organizacji pomocy spotecznej posiada 12 pracownikéw.

Kluczowym obszarem aktywnosci byly dziatania szkoleniowe, ukierunkowane
na przygotowanie kadry do realizacji zadan wynikajacych z modelu CUS.

W roku 2025 pracownicy wzi¢li udziat w 47 szkoleniach na taczng kwote 55 036,00 z1.
Wielu pracownikéw uczestniczylo w bezptatnych szkoleniach. Byly to migdzy innymi

szkolenia organizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Kielcach w zakresie
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ushug spotecznych, pomocy spolecznej, ekonomii spolecznej i aktywnej integracji, shuzace
wiaczeniu spolecznemu, realizowanych na poziomie wojewodzkim.

Szczegblny nacisk polozono na formy warsztatowe umozliwiajace wymiane
do$wiadczen oraz praktyczne przygotowanie pracownikow do nowych rol zawodowych.

W dniach 15-16 lipca 2025 r. - 15 0s6b uczestniczyto w wyjazdowych warsztatach
dotyczacych procesu wdrazania CUS, ktoére zostaly przeprowadzone réwniez w postaci
stacjonarnych spotkan w grupach dla wszystkich pracownikéw w siedzibie Centrum Ustug
Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej. Zgitebiajac problematyke wdrazania CUS 1 ustug
spotecznych pracownicy Centrum uczestniczyli takze w wielu wizytach studyjnych na terenie
wojewodztwa swietokrzyskiego jak rowniez catego kraju.

W ramach dziatan szkoleniowych przeprowadzono szkolenie stacjonarne w siedzibie
Centrum, prowadzone przez psychologa Panig Klaudyn¢ Kawalec, dotyczace skutecznej
wspOtpracy w zespole. Szkolenie odbyto si¢ w dniach 01.12.2025 r., 02.12.2025 r. oraz
08.12.2025 r. Wzigto w nim udziat 62 pracownikéw CUS. Obejmowato zagadnienia zwigzane
z komunikacja interpersonalng, rozwigzywaniem sytuacji trudnych oraz budowaniem
wiasciwych relacji w $rodowisku pracy, co mialo istotne znaczenie w kontek$cie zmian
organizacyjnych i integracji zespotu.

Udziat pracownikow w szkoleniach byl powszechny i1 obejmowal zaré6wno kadre
kierownicza, jak 1 pracownikow merytorycznych oraz administracyjnych. Pozwolito
to na ujednolicenie wiedzy oraz zwigkszenie gotowosci zespotu do realizacji zadan w nowym

modelu instytucjonalnym.
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IV. Budzet i finansowanie

Do podstawowych zadan realizowanych w 2025 roku przez Dziat Ksiggowosci byto
prowadzenie ksigg rachunkowych w oparciu o obowigzujace przepisy i zasady, rozliczanie
irealizacja projektow unijnych, ministerialnych, prowadzenie i opisywanie dokumentacji

finansowo-ksiggowe;.

Do realizowanych w 2025 roku Projektow/Programéw nalezaly :

e Rzadowy program ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania
rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej na lata 2024-20277- srodki z budzetu panstwa;
kwota finansowania: 71 874,00 zl,

e Rzadowy program ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-
2027”- srodki z budzetu panstwa, kwota finansowania: 1 070 922,60 zl,

e Program ,,Korpus Wsparcia Seniorow”- §rodki z budzetu panstwa; kwota finansowania:
48 466,00 zl,

e Resortowy program ,,Opieka wytchnieniowa”- srodki z Funduszu Solidarnosciowego,
srodki pozabudzetowe; kwota finansowania: 384 744,00 zl,

e Resortowy program ,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig”- s$rodki
z Funduszu Solidarnosciowego, srodki pozabudzetowe; kwota finansowania:
2 058 618,06 z1,

e Program Wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 - srodki z budzetu panstwa; kwota
finansowania: 34 992,00 zl (Klub Senior+ ul. Rynek 12),

e Program Wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 — $rodki z budzetu panstwa; kwota
finansowania: 44 712,00 zl (Klub Senior+ ul. Norwida 17),

e Program Wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 — $rodki z budzetu panstwa; kwota
finansowania: 160 000,00 zt (Utworzenie lub wyposazenie Klubu Senior+),

e Rzadowy program wspierania rodziny ,,Asystent rodziny w 2025 r.” — §rodki z Funduszu
Pracy; kwota finansowania: 117 245,82 zl,

¢ Dofinansowanie projektu ,,Moja rodzina” w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla $wietokrzyskiego 2021-2027 wspoéttfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus; calkowita wartos$¢ projektu: 1 389 311,50 zl,

e Dofinansowanie projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej” w ramach

programu regionalnego Fundusze Europejskie dla $wigtokrzyskiego 2021-2027
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wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus; catkowita
warto$¢ projektu: 9 379 050,27 z1,

Program wieloletni ,,Positek w szkole i w domu” calkowita wartos¢
programu: 1114 700,00 zl,

Dofinansowanie zadania wlasnego Gminy z zakresu pomocy spolecznej — program
,,Opieka 75+ 92 051,00 zi,

Dofinansowanie zadania wtasnego Gminy — Zespo6t Interdyscyplinarny 6 000,00 zi.

Tabela 2 Rodzaje zadan realizowanych przez Centrum Ustug Spotecznych w 2025 r.

Swiadczenie Rodzaje

Zadania zlecone gminie - $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

- sktadka zdrowotna na niektére osoby pobierajace §wiadczenia pielegnacyjne

- specjalistyczne ustugi opickuncze dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

- wynagrodzenia dla opiekuna prawnego za sprawowanie opieki nad osobg

ubezwlasnowolniona
Zadania wlasne z budzetu - optata za pobyt mieszkancow w domach pomocy spoteczne;j
gminy - doptaty do pobytu dzieci w pieczy zastepczej

- koszty utrzymania budynkow i administracji

- koszty utrzymania pracownikow Osrodka

- wyptata dodatkow mieszkaniowych

- realizacja ustug opiekunczych

-wyplata zasitkow celowych, celowych specjalnych, zdarzenia losowe

- oplata za pobyt w schroniskach

-sprawienie pogrzebu

- doptata do utrzymania Klubéw Senior +

- zadanie realizowane w ramach Programu ,,Korpus Wsparcia Senioréw dla JST”-

edycja 2025 — wktad wlasny

- zadanie realizowane w ramach Programu ,,Opieka 75+ — wklad wlasny

- $wiadczenia na realizacj¢ zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy

w rodzinie

- Klub Integracji Spotecznej

Dofinansowanie zadan - zasitki okresowe i stale

wlasnych Gminy - zasilki celowe, zywienie dzieci w szkotach i przedszkolach, positki z dowozem

do miejsca zamieszkania z programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu”,

- dofinansowanie do kosztow pracownika socjalnego realizujacego prace socjalng

w terenie, dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystentow rodzin

- optata sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla 0sob pobierajacych zasilek staty

21




- dodatki motywacyjne dla pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej, pracownikow jednostek wspierajacych rodziny i systemu pieczy

zastgpczej

- dofinansowanie Kluboéw Senior+

- dofinansowanie do zadan realizowanych w ramach Programu ,,Korpus Wsparcia

Seniorow dla JST”-edycja 2025

- dofinansowanie do zadan realizowanych w ramach Programu ,,Opicka 75+”

Srodki z Funduszu Pracy

- dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystentow rodziny

Srodki z Funduszu Pomocy

- $wiadczenia na rzecz obywateli Ukrainy

Europejski Fundusz
Spoleczny Plus

- dofinansowanie projektu pn. ,,Moja rodzina” oraz projektu pn. ,,Centrum Ushug
Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej”

Zrédlo: Dane wlasne CUS

Analize wykorzystanych srodkow finansowych w 2025 roku przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 3 Analiza wykorzystanych srodkow finansowych w 2025 r.

85213 Sktadka zdrowotna od zasitkow statych 228 419,28 99,19%
85214 Zasitki okresowe 794 380,00 97,76%
85216 Zasilki state 2 801 579,69 99,28%
85295 Klub Senior+ ul. Norwida 17 199 129,48 98,72%
(Wg porozumienia)
85295 Klub Senior+ ul. Rynek 12 181 349,17 96,01%
(Wg porozumienia)
85295 Klub Senior+ ul. Niepodlegtosci 90A 250 000,00 100%
85219 Dodatki motywacyjne (pomoc spoteczna) 936 388,77 87,43%
85504 Dodatki motywacyjne (asystenci rodzin) 68 784,38 95,70%
85504 Dofinansowanie kosztow zatrudnienia asystentow 120 325,82 100%
rodzin + dodatki do wynagrodzen
85202 Domy pomocy spotecznej 8577 394,01 99,66%
85205 Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 118 285,11 100%
w rodzinie (,,przemoc”)
85214 Zasitki celowe, celowe specjalne, zdarzenie losowe 124 242,45 90,03%
85214 Pogrzeby, schronienia 290 181,43 90,68%
85215 Dodatki mieszkaniowe 1461 194,45 100%
85219 Osrodki pomocy spotecznej (wynagrodzenia 8 101 494,01 97,01%
pracownikow socjalnych, administracji, koszty
utrzymania os$rodka)
85220 Klub Integracji Spotecznej, koszty utrzymania 43 113,16 100%
85228 Ustugi opiekuncze, koszty utrzymania 1983 746,11 98,46%
85295 Kluby Senior+ poza porozumieniem, prace 197 327,74 87,54%
spotecznie uzyteczne
85504 Asystenci rodzin, koszty utrzymania 421 148,71 84,84%
85508 Rodziny zastepcze 1041 021,69 97,29%
85510 Placowki opiekunczo-wychowawcze 927 427,85 98,04%
85295 Swiadczenia z pomocy spolecznej dla obywateli 7 673,57 99,98%
Ukrainy-wyptaty zasitkow stalych, okresowych,
celowych - §rodki z Funduszu Pomocy
85395 Swiadczenia z pomocy spolecznej dla obywateli 5 853,00 100%
Ukrainy- oplaty za  wyzywienie dzieci
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w placowkach oswiatowych - $rodki z Funduszu
Pomocy
85595 Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy, 380 735,00 100%
koszty obstugi- $rodki z Funduszu Pomocy
85228/85295 | Korpus Wparcia Seniorow Modut I i I1 29 298,98 100%
85295 Opiceka 75+ 153 419,00 100%
85219 Opiekun prawny, koszty obstugi 18 513,60 100%
85228 Ustugi specjalistyczne, koszty utrzymania 617 000,00 97,09%
85502 Swiadczenia rodzinne, koszty utrzymania 23265 971,97 99,99%
85502 Swiadczenie ,,Za zyciem”, koszty obstugi 4 120,00 100%
85502 Swiadczenie wychowawcze, koszty obstugi 4 000,00 100%
85295 Licencja POMOST 10 349,22 100%
85295 Projekt ,,Moja rodzina” 941 797,99 88,25%
85295 Projekt »Centrum Ustug Spotecznych 1190 961,21 52,76%
w Skarzysku-Kamiennej”
85230 ,Positek w szkole i w domu” 1503 592,75 95,77%
85513 Sktadka zdrowotna od $wiadczen opiekunczych 601 278,74 99,06%
Kwota zrealizowanych wydatkéw ogélem: 57 601 498,34 96,68%

Zrédio: Dane wlasne CUS

Zrealizowana kwota wydatkow w podziale na zrédta finansowania zgodnie ze sprawozdaniem
z wykonania planu wydatkow budzetowych za rok 2025:

A e

Budzet panstwa

Budzet gminy

Fundusz Pomocy

Dofinansowanie do zadan wtasnych gminy
Europejski Fundusz Spoteczny

Fundusz Pracy
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24 521 233,53 zt
23 580 085,18 zt
394 261,57 zt

6 855913,04 zt
2 132 759,20 zt
117 245,82 zt




Wykres 1 Budzet Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej 2023 — 2025.
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V. Realizacja zadan i ustug spolecznych

Dziat Pomocy Srodowiskowej

W Dziale Pomocy Srodowiskowej funkcjonowatl:

* Zespot Pracy Socjalnej ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej,
« Zespot Pracy Srodowiskowej Nr 1, 2,

« Zespot ds. Realizacji Swiadczen,

* Zespol Asysty Rodziny,

* Zespot ds. Poradnictwa Specjalistycznego,

» Wieloosobowe stanowisko Organizatora Spotecznosci Lokalne;j.

Zespol Pracy Socjalnej ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej

Pracownicy socjalni w 2025 roku realizowali 265 procedur Niebieskie Karty
(w 2024 byto realizowanych 175 procedur). W ramach prowadzonych procedur pomoca
1 wsparciem bylo objetych 632 osoby. W wielu przypadkach pracownicy wystepowali
do Prokuratury Rejonowej z zawiadomieniem o mozliwosci popetnienia przestepstwa, jak
rowniez do sadu Rejonowego I Wydziat Rodzinny i Nieletnich z pismami o wglad w sytuacje
dzieci, a takze z pismami informujgcymi o aktualnej sytuacji matoletnich. W okresie
sprawozdawczym  zaistniaty 3  sytuacje, w ktorych pracownicy socjalni wraz
z funkcjonariuszami KPP i pracownikami ochrony zdrowia odebrali facznie 4 dzieci z rodzin,
gdzie doszto do sytuacji bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka (zgodnie
z art. 12 a ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej).

W ramach pracy grup diagnostyczno — pomocowych pracownicy socjalni odbyli 1355
posiedzen, na ktorych dokonywali diagnozy i oceny sytuacji w rodzinie, opracowywali
indywidualne plany pomocy rodzinie, monitorowali sytuacj¢ w rodzinie, dokumentowali
dziatania podje¢te wobec rodzin, w ktorych prowadzona byta procedura NK. Na spotkaniach
grup sporzadzono z osobami doznajagcymi przemocy domowej 151 formularzy ,,Niebieskiej
Karty — C”, natomiast z osobami stosujagcymi przemoc domowa wypetiono 135 formularzy
»Niebieskich Kart — D”. Zakonczono 156 procedur ,,Niebieskie Karty”, w tym 97 z uwagi na
ustanie przemocy domowej, 61 z uwagi na brak zasadno$ci podejmowanych dziatan.
Cztonkowie grup po zakonczonej procedurze prowadzili obowigzkowe dziatania monitorujace

przez okres 9 miesigcy.
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Tabela 4 Realizacja procedury ,, Niebieskie Karty”.

Procedura ,,Niebieskie Karty” 2024 2025
Liczba realizowanych procedur Niebieskie Karty 175 265
Laczna liczba wypetionych formularzy ,,Niebieska Karta-A”, w tym: 141 224
MOPS/CUS 35 27
Policja 80 169
Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych 9 5
Nauczyciela wychowawce bedgcego wychowawcq klasy lub nauczyciela 0 3
znajgcego sytuacje domowq matoletniego

Ochrona Zdrowia 4 0
Asystent rodziny 4 1
Pedagog/psycholog/terapeuta bedqcy przedstawicielem JOPS, Policji, 9 19
Oswiaty, GKRPA, Ochrony zdrowia

Liczba o0s6b objetych wsparciem w ramach procedury ,,Niebieskie 493 632
Karty”

Liczba powotlanych grup — diagnostyczno-pomocowych 120 201
Liczba wypemionych NK - C 100 151
Liczba posiedzen grup diagnostyczno-pomocowych 770 1355
Liczba zakonczonych procedur NK 133 156

Zrédlo: Dane wilasne CUS
Pracownicy Zespolu wykonujac swoje obowigzki stuzbowe wspotpracowali z nizej
wymienionymi podmiotami:
- Zespotem Interdyscyplinarnym;
- Komenda Powiatowa Policji,
- Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
- Sagdem Rejonowym,
- zespotami kuratorskimi,
- placowkami o§wiatowymi,
- placowkami ochrony zdrowia,
- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
- Powiatowym Os$rodkiem Interwencji Kryzysowej przy PCPR,
- Stowarzyszeniem Pomocy ,,Arka Noego”.
W roku 2025 po raz drugi CUS przylaczyl si¢ do ogoélnopolskiej kampanii ,,Dajemy
Dzieciom Sit¢”, ktora trwata od 6 pazdziernika do 19 listopada 2025.
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W ramach kampanii pracownicy Zespotu zorganizowali w dniu 17.11.2025 otwarta
konferencj¢ polaczong z dyskusja spoteczng pt. ,,Dziecko Krzywdzone — interdyscyplinarna
odpowiedz na przemoc”. Spotkanie odbyto si¢ w Miejskim Centrum Kultury w Skarzysku-
Kamiennej. Konferencja obejmowata prelekcje:

- ,,Oznaki krzywdzenia dzieci”;

- ,Sytuacja dziecka krzywdzonego — perspektywa psychologiczna”;

- ,,Dziatania pracownika socjalnego na rzecz ochrony dziecka przed przemoca domow3a”

- ,Kurator jako straznik dobra dziecka — analiza dzialan w kontek$cie przeciwdziatania
przemocy domowe;j”.

Konferencja skierowana byta do przedstawicieli samorzadu, o$wiaty, ochrony zdrowia,
pomocy spotecznej, policji, sadu, organizacji pozarzadowych oraz mieszkancéw miasta.

Laczna liczba 0so6b, ktore uczestniczyly w konferencji wyniosta 106 osob.

Zdjecie 2 Konferencja ,, Dziecko Krzywdzone — interdyscyplinarna odpowiedz na przemoc”.
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Zespol Pracy Srodowiskowej Nr 1, 2

Zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie

zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot §wiadczen pienigznych z pomocy

spotecznej, wysokos¢ kryterium dochodowego uprawniajacego do skorzystania z pomocy

przyznawanej na podstawie ustawy o pomocy spotecznej od 01.01.2025 r. wynosi dla osoby

samotnie gospodarujacej — 1010,00 z1, dla osoby w rodzinie — 823,00 zl.

W roku 2025 roku rodziny i osoby korzystaty z nizej opisanych form pomocy.

Tabela 5 Rodzaj, zasady oraz wysokos¢ przyznanych swiadczen w 2024 v. i 2025r.

Forma pomocy

Rodzaj Swiadczen, zasady przyznawania

Wysokos¢é
Swiadczen
zrealizowanych
w 2024 roku

Wysokos$¢
Swiadczen
zrealizowanych
w 2025 roku

Zasilek staly

Przysluguje  pelnoletniej osobie  samotnie
gospodarujacej/  pozostajacej w  rodzinie
niezdolnej do pracy zpowodu  wiceku

lub calkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej
dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujgcej lub kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie. Prawo
do zasitku statego, przy zachowaniu kryteriow
posiadaja rowniez osoby z orzeczonym znacznym
lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci.
Kwote zasitku stanowi réznica miedzy 130 %
kryterium dochodowego, a dochodem osoby
samotnie gospodarujgcej lub dochodem
na osobe w rodzinie. Osobom pobierajacym
zasitek staty, ktore nie posiadaja ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu optacana jest sktadka
zdrowotna.

2370 638,95 zt

2 801 579,69 zt

Zasilek okresowy

Przystluguje w  szczegbélno$ci ze wzgledu
na dtugotrwala  chorobg, niepelnosprawnos¢
bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych systemow
zabezpieczenia spotecznego. Wysoko$¢ zasitku
okresowego stanowi réznice miedzy kryterium
dochodowego, a posiadanym dochodem, z tym,
ze zasilek nie moze by¢ nizszy niz 50 % tej
réznicy, jednak nie mniejszy niz 20,00 zi.

605 272,00 zt

795 530,45 zt

Zasilek celowy

Przyznawany jest w celu zaspokojenia niezbgdne;j
potrzeby  bytowej. Moze by¢ przyznany

w szczeg6lnosci na pokrycie kosztow zakupu 53 669,00 zt 63 676,00 zt
zywnosci, lekow, opatu, odziezy, niezbednych
sprzg¢tow wyposazenia gospodarstwa domowego.
Zasilek celowy Do otrzymania tego rodzaju zasitku celowego
na pokrycie strat uprawnione s rowniez osoby/roF121ny, ktore 9 000, 00 74 10 000,00 74
powstalych poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego,
w wyniku badz kleski zywiotowej lub ekologicznej.
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zdarzenia W tego rodzaju przypadkach §wiadczenie to moze

losowego by¢ przyznane niezaleznie od dochodu.
Specjalny zasitlek | Jest $wiadczeniem przyznawanym w szczegoélnie
celowy uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie
o dochodach  przekraczajgcych  okreslone 51 080,00 zt 49 416,00 zt

kryterium w ustawie o pomocy spolecznej.

Zrédio: Dane wlasne CUS

Tabela 6 Swiadczenia wyplacane w 2024 i 2025 roku na podstawie ustawy o pomocy spolecznej.

Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen Liczba swiadczen
2024 2025

Zasitek staty 276 265

(art. 37 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej)

Zasitek okresowy 262 250

(art. 38 ust. 1, 2, 3, 4 ustawy o pomocy

spolecznej)

Zasitek celowy 137 144

(art. 39 ustawy o pomocy spotecznej)

Zasitek celowy na pokrycie strat w wyniku 2 2

zdarzenia losowego

(art. 40 ustawy o pomocy spotecznej)

Specjalny zasitek celowy 141 122

(art. 41 ustawy o pomocy spotecznej)

Zrédio: Dane wlasne CUS
Schronienie

Centrum Uslug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej na podstawie decyzji
administracyjnej udziela osobom bezdomnym pomocy w formie schronienia, poprzez
przyznanie tymczasowego schronienia w schronisku dla os6b bezdomnych w Staporkowie
lub schronisku dla o0s6b bezdomnych 2z wuslugami opiekunczymi w Nizinach.
Osoby w 2025 roku kierowane byly do ww. schronisk na podstawie zawartej umowy
Nr 9/2024 z dnia 18.12.2024 roku pomi¢dzy Gming Skarzysko-Kamienna, reprezentowang
przez Dyrektora wowczas Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, a Akademia Innowacji
Spotecznych w Bieganowie, gmina Jaktoréw, ktora prowadzita obydwa schroniska. Koszt
jednej doby pobytu wynosit 46,00 zt w schronisku w Stagporkowie, natomiast w schronisku
w Nizinach byta to kwota 99,00 zt za dobg¢ pobytu.

Zasady odptatnosci okre$la Uchwata Nr XX/161/2019 Rady Miasta Skarzyska-
Kamiennej z dnia 29 grudnia 2019 roku w sprawie szczegoétowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt 0sob bezdomnych w schronisku dla os6b bezdomnych lub w schronisku

dla bezdomnych z ustugami opiekunczymi.

29




W 2025 roku 5 0s6b przebywato w schronisku dla 0s6b bezdomnych, natomiast 8 0sob
w schronisku dla oséb bezdomnych z ustlugami opiekunczymi. Laczny koszt poniesionych
przez gming wydatkow ze Srodkow witasnych na ten cel wyniost 200 191,00 zt. W 2024 roku
w ww. schroniskach przebywato 14 osob, koszt poniesionych wydatkow — 226 955,44 zt.

W 2025 roku na podstawie Umowy $wiadczenia ustug zawartej dnia 1 luty 2025
pomiedzy Dyrektorem wowczas Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej a Kotem Kieleckim
Towarzystwa im. Sw. Brata Alberta z siedzibg Kielce ul. Zeromskiego 36a — jedna kobieta
zostala skierowana do Schroniska w Wiernej Rzece, gmina Piekoszéw. Stawka dziennego
pobytu za osobg¢ wynosita 38,00 zt. Schronisko skierowane jest dla kobiet w cigzy, matek
z malymi dzie¢mi i ofiar przemocy domowej. Koszt poniesionych wydatkéw wyniost
5700,00 z1.

Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej sprawienie pogrzebu, w tym osobom
bezdomnym jest zadaniem wiasnym gminy o charakterze obowigzkowym. Pochowek odbywa
si¢ w sposOb ustalony przez gming, zgodnie z wyznaniem zmarlego. Zasady sprawienia
pogrzebu okresla Uchwala Nr LII/84/2010 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej
z dnia 23 wrze$nia 2010 roku w sprawie sprawienia pogrzebu oraz zasad zwrotu wydatkow
zwigzanych z obowigzkiem sprawienia pogrzebu. Pochowek byl organizowany w ramach
zawarte] Umowy Nr 7/2024 na kompleksowg organizacj¢ pogrzebu osobom zmartym, ktorych
pochowek zleca Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zawartej w dniu 14.11.2024 pomigdzy
Gming Skarzysko-Kamienna, a Zaktadem Pogrzebowym — Arkadiusz Szymoniak. Natomiast
pochowek dzieci martwo urodzonych odbywal si¢ na podstawie Porozumienia w sprawie
organizacji pochowku przez Gming Skarzysko-Kamienna dzieci martwo urodzonych z dnia
10.10.2017. Pochéwek ten organizowany jest przez Centrum Integracji Spolecznej
w Skarzysku-Kamienne;.

W 2025 roku dokonano pochowku 7 0sob oraz 14 dzieci martwo urodzonych. Z tego
tytutu Gmina poniosta wydatki tacznie na kwote 19 040,00 zt. W 2024 roku dokonano

12 pochéwkow, wydatek wyniost 13 320,00 zt.
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Praca socjalna

Kolejng forma realizowanego wsparcia skierowang do rodzin/oséb przezywajacych
trudnos$ci jest prowadzenie pracy socjalnej. Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu
na posiadany dochdd. Celem pracy socjalnej jest udzielenie pomocy osobie/rodzinie w celu
rozwini¢cia lub wzmocnienia aktywnos$ci i1 samodzielno$ci zyciowe] oraz jej zdolnosci
do funkcjonowania w spoleczenstwie, a takze poprawa funkcjonowania oséb i rodzin
w ich srodowisku spotecznym. Praca socjalna prowadzona jest w oparciu o dokonanie przez
pracownika socjalnego diagnozy sytuacji w rodzinie, opracowanie planu pomocy i wsparcia
w zaleznos$ci od indywidualnej sytuacji i posiadanego potencjatu osoby/rodziny oraz realizacje
dziatan okre§lonych w planie pomocy przy aktywnej wspotpracy rodziny.

Praca socjalna moze by¢ prowadzona, m.in. w oparciu o tzw. kontrakt socjalny,
ktory jest sposobem okreslenia zasad wspodtdziatania osdb znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, w celu wzmocnienia ich aktywnos$ci 1 samodzielno$ci zyciowej, w tym zawodowe;j
lub przeciwdzialaniu wykluczeniu spotecznemu. Kontrakt realizowany przez pracownika
socjalnego oraz osob¢ (lub osoby z rodziny) deklarujaca wolg udziatu w przezwyciezeniu
wiasnych trudnos$ci zawiera: diagnozg¢ sytuacji, cele wspolnej pracy oraz dzialania, ktore maja
w konsekwencji doprowadzi¢ do osiggniecia zalozonych wspdlnie efektow. Idea kontraktu
socjalnego jest motywowanie obu stron umowy do podejmowania wspoOlnych, celowych,
planowanych 1 usystematyzowanych dzialan na rzecz poprawy sytuacji zyciowe] klienta
pomocy spoteczne;.

Zadania w zakresie pracy socjalnej w ramach wspierania osob 1 rodzin do 30.06.2025
roku realizowali pracownicy socjalni zatrudnieni w Zespole ds. Pracy Socjalnej Nr 2, ktory
znajdowal si¢ w strukturze organizacyjnej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. Obecnie
obowiazki te realizuja pracownicy Zespotow Pracy Srodowiskowej. Wsparciem w formie pracy

socjalnej byto objetych 31 0sob, natomiast kontrakty socjalne zawarto z 22 osobami.

Program rzadowy ,,Posilek w szkole i w domu”

W 2025 roku kontynuowano realizacj¢ wieloletniego programu rzadowego ,,Posilek
w szkole i w domu” na lata 2024 — 2028, ktory jest programem wspierania finansowego gmin
w zakresie realizacji zadan wilasnych o charakterze obowigzkowym okreslonych
w art. 17 ust. 1 pkt 3 1 14 ustawy o pomocy spotecznej. Glownym zatozeniem programu
jest zapewnienie pomocy w formie positku, §wiadczenia rzeczowego w postaci produktow
zywnosciowych lub §wiadczenia pieni¢znego na zakup positku lub zywno$ci wszystkim

osobom jej potrzebujacym, w szczegolnosci dzieciom, uczniom i mtodziezy, osobom dorostym,
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zwlaszcza osobom starszym, chorym lub z niepelnosprawnos$cia i samotnym. Program
byt realizowany przez MOPS/CUS na podstawie programu ostlonowego w zakresie dozywiania
,Pomoc gminy w zakresie dozywiania” na lata 2024 — 2028. Program jest elementem polityki
spolecznej gminy, ktéry ma na celu:

e poprawe poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

e poprawe stanu zdrowia dzieci i mtodziezy,

e ksztaltowanie wlasciwych nawykow zywieniowych.

W ramach realizacji programu sfinansowano obiady w placéwkach o$wiatowych
dla dzieci 1 mlodziezy oraz gorace positki dla podopiecznych tutejszego Centrum, ktore byty
przygotowywane i wydawane przez 5 dni w tygodniu od poniedziatku do piatku z wylaczeniem
dni $wigtecznych i niedziel przez Catering OK Maciej Salek ul. Bolestawa Chrobrego 39,
26-600 Radom (firma wyloniona zostala na podstawie przeprowadzonego postepowania
przetargowego zgodnie z ustawg prawo zamowien publicznych). Positki byly przygotowywane
w lokalu 26-600 Radom ul. Bolestawa Chrobrego 39, dowozone i wydawane w punkcie
26-110 Skarzysko-Kamienna ul. Pitsudskiego 30. Osobom majacym trudnos$ci z samodzielnym
odbiorem positku, gorace positki byly dowozone przez ww. podmiot do miejsca zamieszkania
przez 7 dni w tygodniu. Podopieczni, ktoérzy nie korzystali ze zbiorowego zywienia mieli
mozliwo$¢ uzyskania zasitku celowego na zakup positku lub Zywnosci.

W 2025 roku pomoc w zakresie dozywiania mogta by¢ przyznana, jezeli dochod
nie przekraczat 200% kryterium dochodowego okre§lonego w ustawie o pomocy spotecznej,
tj. 2 020,00 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej oraz w przypadku rodziny kwoty
1 646,00 zt pomnozonej przez liczbe czlonkéw rodziny. Z pomocy w formie positku
skorzystalo tacznie 222 osoby (dzieci w placoéwkach oswiatowych — 131, osoby doroste — 91,
w tym 25 osobom dowozono positek do miejsca zamieszkania), natomiast w formie zasitku
celowego na zakup positku lub Zywnosci skorzystato 788 osob.

Wysoko$¢ §wiadczenia pienieznego na rok 2025 zostata uregulowana Zarzadzeniem
nr 47/2024 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Skarzysku-Kamiennej z dnia
30.12.2024 r. w sprawie: ustalenia kwoty zasitku celowego na zakup zywnos$ci w ramach
programu ,,Positek w szkole i w domu”.

Warto$¢ uzyskanego dofinansowania na realizacj¢ zadania — dotacja z budzetu panstwa
w 2025 roku wyniosta 1059 000,00 zl, srodki wiasne gminy przeznaczone na ten cel
w 2025 roku stanowily 444 592,75 zt. Catkowity koszt zadania w 2025 roku wyniost
1503 592.75 zk.
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Dla poréwnania w 2024 roku catkowity koszt realizacji programu wyniost

1 558 336,15 zt.

Pomoc swiadczona na rzecz obywateli Ukrainy

Rok 2025 byt kolejnym rokiem, w ktorym Dzial Pomocy Srodowiskowej realizowat
zadania, wynikajace z ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy z zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Obywatele Ukrainy byli objeci wsparciem na podstawie ustawy o pomocy spotecznej
w nizej wymienionych formach:

e bezplatne obiady szkolne i przedszkolne przyznane dla 5 dzieci — koszt zadania

4 323,00 zk;

e zasilek okresowy dla przyznany dla 1 rodziny — koszt zadania 4 200,36 zt;

o zasilek staly przyznany dla 1 osoby — koszt zadania 3 273,21 zi;

e zasilek celowy dla przyznany dla 1 rodziny — koszt zadania 200,00 zt.
Faczny koszt wyptaconych $wiadczen wynidst 13 526,57 z. Srodki na realizacje zadania
pokrywane byly z Funduszu Pomocy.

Ponadto w 2025 asystent rodziny realizowal wspotprace z 1 rodzing ukrainska.
Obywatele Ukrainy korzystali rowniez z pomocy zywnosciowe] w ramach Programu Fundusze
Europejskie na Pomoc Zywnosciowg 2021 — 2027. Wydano 7 skierowan kwalifikujacych
do otrzymania pomocy zywno$ciowej. Pomoca w formie paczek zywno$ciowych zostato

objetych 26 osob.

Zesp6l ds. Realizacji Swiadczen

Zespot od dnia 01.07.2025 r. przejal cze$¢ obowiazkéw, nalezacych do Zespotu
ds. analiz 1 strategii, ktory do chwili przeksztalcenia Osrodka w Centrum znajdowatl si¢
w strukturze organizacyjnej Dziatu Pomocy Srodowiskowe;.

W roku 2025 przyjeto 1 918 wnioskéw osob zainteresowanych uzyskaniem wsparcia.
Sporzadzono 3 204 decyzji administracyjnych w sprawach §wiadczen z pomocy spoleczne;.
List wyptat sporzadzonych byto 785.

W 2025 roku w Samorzadowym Kolegium Odwotawczym w Kielcach toczylo
si¢ 9 postepowan w sprawach wniesionych odwotan od wydanych decyzji administracyjnych.

W 6 przypadkach SKO utrzymalo w mocy zaskarzone decyzje, w 2 przypadkach umorzono
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postepowanie odwotawcze z powodu zgonu osoby zainteresowanej, w 1 przypadku
stwierdzono uchybienie terminu od wniesionego odwotania.

W Zespole jeden z pracownikéw realizowal obstluge administracyjng Zespotu
Interdyscyplinarnego, jak réwniez sporzadzal sprawozdawczos$¢ z zakresu przeciwdziatania
przemocy domowej, w tym sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziatania

Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajgcych Przemocy Domowej na lata 2024 — 2028.

Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021 — 2027

Pomoca zywno$ciowa w ramach programu Fundusze Europejskie na Pomoc
Zywnosciowa 2021 — 2027 obejmowane s3 osoby i rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej, ktérych dochéd nie przekracza 265 % kryterium dochodowego uprawniajacego
do skorzystania ze $wiadczen z pomocy spolecznej tj. 2 676,50 zt dla osoby samotnie
gospodarujacej 1 2 180,95 zt dla osoby w rodzinie. Zadaniem tutejszego Centrum
byto kwalifikowanie os6b i rodzin do programu oraz wydawanie skierowan do organizacji
realizujacych program tj. Polski Komitet Pomocy Spotecznej oraz Skarzyski Bank Zywnosci.
W 2025 roku objeto pomoca w ramach programu 568 osoby, skierowan wydano 324.
Wydawaniem skierowan oraz kwalifikowaniem osob do programu zajmowali si¢ pracownicy

socjalni z Zespotéw Pracy Srodowiskowej Nr 1 i 2.

Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego za sprawowanie opieki

Aktem prawnym regulujacym wyplate wynagrodzen za sprawowanie opieki jest ustawa
0 pomocy spotecznej — art. 18 ust. 1 pkt 9. Udzielenie §wiadczen w postaci wynagrodzenia
za sprawowanie opieki nie wymaga przeprowadzenia wywiadu srodowiskowego oraz wydania
decyzji administracyjnej. Wyptata §wiadczenia jest w rzeczywisto$ci realizacja postanowienia
sadu. Przedmiotowe wynagrodzenie wyplaca si¢ w wysokosci ustalonej przez sad. W 2025 roku
byta to kwota 160,00 zt miesiecznie za sprawowanie opieki nad jedng osoba.
Srodki na realizacje tego zadania zapewnia budzet panstwa.

W 2025 roku 9 opiekunéw  prawnych/kuratorow  o0s6b  czg$ciowo
ubezwlasnowolnionych otrzymywato wynagrodzenia z tytulu sprawowania opieki
przyznane postanowieniem sadu. laczna kwota wydatkowanych $rodkow w roku
sprawozdawczym wyniosta 18 513,60 zl (w tym koszty obstugi zadania stanowila kwota
273,60 zt). W 2023 roku tgczna kwota wydatkowana na ww. cel wyniosta 11 459,35 zt (w tym
koszty obstugi) dla 6 opiekunow prawnych/kuratoréw, w 2024 roku byta to kwota 12 789,00 zt
(w tym koszty obstugi) dla 6 opiekunéw/kuratoréw.
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Piecza zastepcza

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Gmina
od 2012 roku wspotfinansuje koszty zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastgpczej,
w wysokosci 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej, 30% w drugim roku
pobytu oraz 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpczej.
Srodki finansowe za pobyt dzieci w pieczy zastepczej przekazywane sa do Starostwa
Powiatowego w Skarzysku-Kamienne;.

Zgodnie z art. 191 ust 7 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
od lutego 2023 r. Gmina partycypuje w kosztach objecia rodziny zastepczej lub rodzinnego
domu dziecka opicka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Do kosztéw tych zalicza
sic wynagrodzenie wraz z pochodnymi, odpis na ZFSS, koszty z tytutu delegacji stuzbowych,
koszty szkolen, w tym koszty podnoszenia kwalifikacji, koszty badan lekarskich, koszty
wyjazdow shuzbowych do rodzin zastepczych. Koszty te PCPR ustala kazdorazowo
po zakonczeniu danego miesigca proporcjonalnie do liczby dzieci objetych opieka
koordynatora w danym miesigcu i procentowo w zalezno$ci od dlugosci pobytu dziecka

W pieczy zastgpcze].

Tabela 7 Dane dotyczqce dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2024 r. i 2025 r.

Piecza zastepcza 2024 r. 2025 r.
Liczba o0s6b przebywajacych w rodzinnej pieczy
. 102 106

zastepczej
Liczba dzieci przebywajacych w placowkach

c 31 30
opiekunczo-wychowawczych
Kwota wydatkbw  poniesionych za  dzieci 835 072.84 71 822 610,05 z1

przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej

Kwota  wydatkbw  poniesionych za  dzieci
przebywajace ~ w  placowkach  opiekunczo-
wychowawczych

Kwota  wydatkow  poniesionych za  koszty
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

Laczny wydatek z tytutu pieczy zastepczej

895 445, 62 zt 027 427.85 71

142 453, 19 zt 218 411,64 zt

1872 971.65 1 1 968 449,54 zt

Zrédio: Dane wlasne CUS
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Zespot Asysty Rodziny
Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej, obowigzkiem

gminy jest podejmowanie dziatan, ktére beda wspieraly rodziny przezywajace trudnosci
opiekunczo — wychowawcze. Umozliwig zatrzymanie w rodzinie dzieci zagrozonych
umieszczeniem w pieczy zastepczej oraz przyspiesza powrot do rodziny dzieci umieszczonych
wczesniej w tej pieczy. Wypetnienie obowigzkow natozonych na gmine zgodnie z ww. ustawa
odbywa si¢, przez kierowanie do rodzin majacych trudnosci w zapewnieniu prawidtowej opieki
nad maloletnimi dzie¢mi — asystenta rodziny. Przydzielenie asystenta rodziny odbywa si¢
na podstawie przeprowadzonego przez pracownika socjalnego wywiadu Srodowiskowego,
dokonania analizy sytuacji rodziny oraz podpisania przez rodzing wniosku o objecie
jej wsparciem asystenta. Podczas pierwsze] wizyty asystenta w rodzinie, podpisuje
ona dokument, w ktorym wyraza zgode na wspolprace z asystentem. Zdarzaja si¢ sytuacje,
gdzie sad wskazuje konieczno$¢ objecia rodziny wsparciem asystenta.

W Centrum Ustug Spolecznych zatrudnionych jest 5 asystentow rodziny. Opieka
1 wsparciem asystentow w 2025 roku objetych bylo 80 rodzin (w tym na mocy Postanowienia
Sadu 15 rodzin), liczba dzieci w tych rodzinach wynosita 146. Szczegdétowe dane przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela 8 Dane dotyczqce wsparcia asystenta rodziny w 2024 r. i 2025.

Asysta rodziny 2024 r. 2025 r.
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny 75 80
Liczba dzieci w rodzinach objetych wsparciem asystenta 137 146
rodziny

Liczba rodzin zobowigzanych do  wspolpracy 15 15
z asystentem rodziny na mocy Postanowienia Sadu

Liczba rodzin z ktérymi asystent rodziny zakonczyt 18 25
wspotprace w tym ze wzgledu na:

zaprzestanie wspolpracy 12 9
osiggniecie celow 3 15
brak efektow 3 1

Zrédio: Dane wlasne CUS
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Zespot ds. Poradnictwa Specjalistycznego

W Centrum zatrudnionych jest 2 psychologéw oraz psychoterapeuta uzaleznien, ktory

jest jednocze$nie specjalista ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz interwencji

kryzysowej. W 2025 roku z poradnictwa psychologicznego skorzystato 97 oséb, a z pomocy

psychoterapeuty 43 osoby — tacznie 140 oso6b.

Wieloosobowe stanowisko ds. Organizowania Spolecznosci Lokalnej

Tabela 9 Dzialania zrealizowane przez Organizatorow Spotecznosci Lokalnej w 2025 r.

Lp. Nazwa wydarzenia Opis wydarzenia Forma realizacji Data i miejsce realizacji i Tlo$¢ os6b
realizatorzy
L ,.Bezpiecznie nad | Kampania informacyjna zrealizowana | Inicjatywy 24.07.2025 37 dzieci,
woda” przy wsparciu KPP w Skarzysku- | spoteczne — 19 opiekunow +
Kamiennej oraz KPPSP w Skarzysku- | dzialanie ul. Spokojna 1 — teren 4 asystentoOw
Kamienne;. Kampania byta | bezkosztowe Skateparku rodziny
zrealizowana w formie pikniku dla
uczestnikow, W programie byty Wspolpraca:
prowadzone rozmowy edukacyjne na e KPP Skarzysko-
temat bezpieczenstwa nad woda, ktore Kamienna
zostaly polaczone z konkursami i e KPPSP
zabawami dla dzieci. Celem wydarzenia Skarzysko-
byto zwiekszenie $wiadomosci Kamienna
i odpowiedzialnych zachowan dzieci i e MPWiK
ich opickunéw nad woda celem Skar?ysko-
zapobiegania nieszczesliwym Kamienna
wypadkom nad woda.
2. Wypuszczenie 81 Akcja odbyta sie w 81 rocznice wybuchu | W ramach 01.08.2025 — godz. 70 dzieci +
balonéw w godzing | Powstania Warszawskiego doktadnie w | zaproszenia 17:00 60 dorostych
LW godzing ,,W”. Podczas akcji dzieci | MCSiR do
wypuscily 81 biato-czerwonych | wspotpracy w ul. Spokojna 1 — teren
balonikéw w niebo. akeji Skateparku
(MCSiR
przygotowat Wspotpraca:
balony i e MCSIR
udostegpnit
miejsce, OSL
przygotowali
plakat oraz
zaprosili
spotecznosé
miasta
Skarzyska-
Kamiennej
3. Warsztaty Warsztaty Rowerowe byty skierowane | Inicjatywy 20.08.2025 40 o0s6b -
Rowerowe do dzieci irodzicow z terenu miasta | spoleczne — dzieci i dorosli
Skarzyska-Kamiennej, program | dziatanie bez ul. Spokojna 1 — teren
warsztatow oferowal nauke¢ drobnych | kosztowe Skateparku
napraw 1 konserwacji roweréw oraz
bezptatny serwis. Prowadzenie:

e pracownik CUS
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4. Zajecia Zajecia z aerobiku obywaly si¢ | Inicjatywy 27.08.2025 We wszystkich
~Aerobik cyklicznie co $rode, tacznie odbyto si¢ 4 | spoteczne — 03.09.2025 4
w plenerze” spotkania dla mieszkancow miasta. | dziatanie 10.09.2025 zorganizowanych
Spotkania odbywaly si¢ na boisku | bezkosztowe 24.09.2025 zajeciach udziat
znajdujacym si¢ na terenie Skateparku. wzigto
Wspolpraca: okoto 35 oséb.
ul. Spokojna 1 — teren
Skateparku
e MCSIR
( instruktor Iwona
Zarychta
oddelegowana w
trakcie swoich
godzin pracy w
MCSIR )
5. Dzien wymiany Dzien wymiany ro§lin polegal na | Inicjatywy 12-13.09.2025 Okoto 100 0s6b
roslin zebraniu zaszczepek i matych kwiatkow | spoleczne — przez 2 dni
doniczkowych doniczkowych od spolecznosci miasta | dzialanie ul. Spokojna 1 — teren wydarzenia.
Skarzyska-Kamiennej, kwiaty te byly | bezkosztowe Skateparku
wystawione dwukrotnic na terenie
Skateparku, w wyznaczonym miejscu
przy budynku uzytkowanym przez OSL.
Podczas zbidrki ro$lin udalo si¢
zgromadzi¢ 120  sztuk  kwiatow
doniczkowych, kwiaty byly wydawane
bezptatnie, uczestnicy podczas
wydarzenia mogli przynosi¢ rowniez
swoje kwiaty i wymieni¢ je na inne.
6. Sportowa CUS zostal zaproszony do udzialu w | Zaproszenie do 13-14.09.2025 Okoto 50 dzieci
Jajecznica edycja 4 | wydarzeniu Sportowa  Jajecznica | udziatu w akcji przez 2 dni
organizowanym przez MCSiR wraz ze | MCSIR i ul. Spokojna 1 — teren wydarzenia
stowarzyszeniem Skarland, pracownicy | stowarzyszenia Skateparku
CUS odpowiadali za obstuge strefy | Skarland dla
artystycznej. CusS
7. Akcja Akcja organizowana przez Centrum | Akcja wrzesien- pazdziernik | Pracownicy CUS
,,Pomoz si¢ Zdrowia Dziecka w  Warszawie, | wolontariatu 2025 + Uczestnicy
przytuli¢” polegajaca na zbidrce pluszakow dla | pracowniczego Kluboéw Senior
dzieci przebywajacych na salach CZD. zorganizowana Centrum Zdrowia
przez OSL Dziecka
w Warszawie
8. Porozumienie Podpisanie porozumienia partnerskiego | Porozumienie 02.10.2025 PCW + CUS
partnerskie pomiedzy CUS a PCW, Organizatorzy | Partnerskie
z Powiatowym Spotecznosci Lokalnej uczestniczyli w
Centrum procesie tworzenia porozumienia oraz
Wolontariatu beda jednym z czlondéw
zaangazowanych w realizacje jego
tresci.
9. Grzybobranie Akcja  spoteczna  dla  lokalnej | Inicjatywy 13.10.2025 5 0s6b
spotecznos$ci polegajaca na wspolnym | spoteczne —
grzybobraniu w lasach usytuowanych na | dziatanie Teren lesny - Skalka
obrzezach osiedla Skatka. Uczestnicy | bezkosztowe i Oczy Ziemi
przeszli tras¢ do dawnego kamieniotomu
,,Oczy Ziemi”
10. .Mtodzi dla Akcja  spoleczna  polegajaca  na | Inicjatywy 23.10.2025 20 osob +
Pamigci” wspolnym  wyjsciu  na  cmentarz | spoleczne — Cmentarz Komunalny 3 nauczycieli
parafialny w  Skarzysku-Kamiennej, | dziatanie w Skarzysku-
mlodziez klasy 8a ze Szkoly | bezkosztowe Kamiennej

Podstawowej nr 3 w Skarzysku-
Kamiennej zajeta si¢ grobami Zotierzy

ul. Legionow 64

» : . i . Wspotpraca:
Arm1.1 Krajowej oraz osob zastuzonych e SP3 w Skarzysku-
dla ojczyzny. Kamiennej
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11.

Akcja sprzatania
grobow bylych
podopiecznych

CUs

W 2025 drugi raz zorganizowano
wspllne sprzatanie grobow bylych
podpiecznych CUS pochowanych na
koszt gminy  Skarzysko-Kamienna.
Podczas dwoch dni akcji uprzatnigto 30
grobow.

Akcja
wolontariatu
pracowniczego
zorganizowana
przez OSL

22.10.2025
30.10.2025

Cmentarz Parafialny w
Skarzysku-Kamiennej
ul. Langiewicza 17

12 pracownikow

12.

»~Andrzejki
dla Seniora,,

Wydarzenie zorganizowane w ramach
realizacji 2 Kamienia Milowego
Projektu ,,Centrum Ushlug Spolecznych
w Skarzysku-Kamienne;j”,
wspotfinansowanego  ze  $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027.

Celem organizacji wydarzenia byla
integracja spoteczno$ci lokalnej oraz
zwigkszenie dostepnosci ustug
spotecznych dla mieszkancow.
Zatozeniem dziatania byla integracja i
aktywizacja o0sob starszych poprzez
wspoélne uczestnictwo w wydarzeniach
kulturalnych.

EFS — w ramach
projektu
,,Centrum Ushug
Spotecznych w
Skarzysku-
Kamienne;j”

25.11.2025

MCK w Skarzysku-
Kamiennej

55 senioréw

13.

.Punkt Wymiany
Ubran”

Utworzenie punktu wymiany ubran dla
mieszkancow miasta Skarzyska-
Kamiennej z ukierunkowaniem na osoby
w  kryzysie  bezdomno$ci  oraz
potrzebujace. Punkt dziatal na zasadzie
wspierania przez lokalng spotecznos$é,
ktora przekazywata ubrania i tekstylia
dla potrzebujacych.

Inicjatywy
spoteczne

01.12.2025 -
19.02.2026

ul. Sikorskiego 19 -
CuUs

Szacuje sig, ze
przez caty okres
trwania punktu
moglo z niego
skorzysta¢ okoto
100 oséb

14.

Zabawa
Mikotajkowa

Wydarzenie zorganizowane w ramach
realizacji 2 Kamienia Milowego
Projektu ,,Centrum Ustug Spotecznych
w Skarzysku - Kamiennej”,
wspotfinansowanego ze srodkoéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swietokrzyskiego 2021-2027.

Celem organizacji wydarzenia byla
integracja spoteczno$ci lokalnej oraz
zwickszenie dostepnosci ustug
spotecznych dla mieszkancéw w
szczegbdlnosci  rodzin  z  dzieémi.
Zatozeniem dziatania byla integracja i
aktywizacja rodzin z dzie¢mi poprzez
wspoélne uczestnictwo w wydarzeniach
kulturalnych.

EFS — w ramach
projektu
,,Centrum Ushug
Spotecznych w
Skarzysku-
Kamiennej”

03.12.2025

MCSIiR Skarzysko-
Kamienna

55 dzieci

15.

,,Lodowka
Spoteczna”

Idea lodowki spotecznej jest pomoc
osobom potrzebujacym oraz
promowanie nie marnowania Zywnosci.
Witryna chtodnicza/ lodéwka spoteczna
zostala zakupiona w zwiazku z realizacja
projektu ,,Centrum Ustug Spolecznych
w Skarzysku-Kamienne;j”,
wspoétfinansowanego  ze  $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla
Swigtokrzyskiego 2021-2027.

EFS — w ramach
projektu
,,Centrum Ustug
Spotecznych w
Skarzysku-
Kamiennej”

23.12.2025 - nadal

Szacuje si¢ ze
w okresie
Swigtecznym
do nowego roku
z lodowki mogto
skorzystac
(dac¢ i wziac)
okoto 40 osob.

Zrédto: Dane wlasne CUS
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Oprécz zorganizowanych akcji, Organizatorzy Spolecznosci Lokalnej prowadzili
réwniez diagnoze srodowiska lokalnego. W jej ramach realizowano spotkania z mieszkancami,
a takze z przedstawicielami instytucji, placoéwek o§wiatowych oraz organizacji pozarzagdowych.
Odbywaty sie rowniez spotkania z Radg Osiedla Zachodnie, ktorych celem byto budowanie

wspotpracy oraz tworzenie sieci powigzan i partnerstw w srodowisku lokalnym.
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Dziat Ustug Opiekunczych i DPS

Organizowanie ustug opiekunczych, w tym ustug sasiedzkich dla os6b zamieszkujacych

na terenie miasta Skarzyska-Kamiennej, nalezy do zadan Dzialu Ustug Opiekunczych i DPS.

Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ushug opiekunczych, zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy spotecznej,
moze by¢ przyznana osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona, jak rOwniez osobie, ktdra wymaga pomocy
innych osdb, a rodzina, a takze wspolnie niezamieszkujacy malzonek, wstepni, zstepni nie
mogg takiej pomocy zapewni¢. Pomoc jest udzielana na wniosek osoby zainteresowanej, jej
przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego. Pomoc moze by¢ udzielana takze z urzedu.

W drodze decyzji administracyjnej, na podstawie uprzednio przeprowadzonego
wywiadu srodowiskowego z osobg zainteresowang, w miejscu jej zamieszkania lub pobytu,
ustala si¢ odptatno$¢ za 1 godzine ustug oraz okres przyznania ustug opiekunczych.

W 2025 roku wykonanie ustug opiekunczych zostalo zlecone firmie zewngtrznej
MEDIS24 Sp. z 0. 0., ktora zostala wytoniona zgodnie z ustawg prawo zamédwien publicznych.
Opiekunki zatrudnione przez ww. firme¢ $wiadczyty ustugi opiekuncze w dni robocze, a takze
w soboty, niedziele 1 $wigta w godzinach 7:00 — 20:00. Natomiast dwie opiekunki domowe
zatrudnione w CUS (do 24 lutego oraz do 31 lipca) $wiadczyly prace w dni robocze,
w godzinach 7:00 — 15:00.

Osoby korzystajace z ustug opiekunczych zobowiazane byty do wnoszenia odptatnosci,
zgodnie z obowigzujaca stawka za godzing ustug, ktéra jest zalezna od wysokosci
uzyskiwanego dochodu. W 2025 roku, w okresie I — IV pelna odptatnos$¢ za 1 godzine ustug
opiekunczych wynosita 30,28 zi. Od 01.05.2025 r. pelna odplatnos¢ za 1 godzing ustug
opiekunczych wynosita 31,94 zt. Zgodnie z Uchwatg Nr LV1/449/2022 Rady Miasta Skarzyska-
Kamiennej z dnia 10 listopada 2022 r. w sprawie szczegotowych warunkéw przyznawania
1 odplatnosci za godzing ustug opiekunczych oraz szczegdtowych warunkow czgsciowego
lub catkowitego zwolnienia od optat, jak roéwniez trybu ich pobierania, ktdra obowigzywata
w 2025 r. oraz tabelg odptatnosci za ustugi opiekuncze, osoby o dochodach nizszych niz 130%
kryterium dochodowego ustalonego na potrzeby pomocy spotecznej nie ponosity odptatnosci

za ustugi opiekuncze, natomiast w przypadku dochodu przekraczajacego 400% tego kryterium
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wnosilty pelng odptatnos¢, ktora pokrywata 100% kosztow ustugi. Ponizsza tabela zawiera

dane dotyczace realizacji ustug opiekunczych.

Tabela 10 Zestawienie danych dotyczgcych ustug opiekunczych realizowanych w 2024 r. i 2025 r.

Ushlugi Opiekuncze 2024 r. 2025 r.
Liczba os6b, ktérym przyznano ustugi opiekuncze 276 237
Liczba zrealizowanych godzin ustug opiekunczych 42 994 40 845
Kwota wydatkowana przez Gming na zakup ustug 124629921 zt | 1378 438,12 zt
Kwota wptat od ustugobiorcow 703 179,09 zt 623 908,07 zt
Kwota wptat od cztonkéw rodzin 27 963,31 zt 85 257,79 zt

Zrédio: Dane wlasne CUS

Centrum Ustug Spotecznych w 2025 r. realizowato Program ,,Opieka 75 +” dzigki
ktoremu Gmina Skarzysko-Kamienna otrzymata wsparcie finansowe na $wiadczenie ustug
opiekunczych, w wysokosci 60 % kosztow realizacji tych ustug. Adresatem posrednim
programu byly osoby samotne, samotnie gospodarujacymi, a takze te ktore pozostawaty
w rodzinie i wymagaly wsparcia w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, §$wiadczenia
opieki higienicznej lub pielegnacji zaleconej przez lekarza oraz zapewnienia, w miar¢
mozliwos$ci, kontaktow z otoczeniem, w wieku 75 lat 1 wigcej. Wysokos¢ dotacji wyniosta

92 051,00 zk za zrealizowanie 7 981 godzin dla 79 oséb.

Uslugi sasiedzkie

Ustugi opiekuncze w formie ushug sagsiedzkich realizowane byly zgodnie z Uchwala
Nr V/60/2024 Rady Miasta Skarzyska-Kamiennej z dnia 26 wrzes$nia 2024 r. Ustugi
te Swiadczono dorostym osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych oséb, a sg jej pozbawione. Ustugi przyznawane byly
na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego, a takze z urzedu za zgoda
osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego.
Jedna godzina udzielonych ustug sgsiedzkich ustalona zostata w wysokosci minimalnej stawki
godzinowej wynikajacej z rozporzadzenia o minimalnym wynagrodzeniu za prace
oraz minimalnej stawki godzinowej. Zgodnie z tabela odptatnosci za ustugi sasiedzkie, osoby
o dochodach nizszych niz 100% kryterium dochodowego ustalonego na potrzeby pomocy

spotecznej nie ponosity odptatnosci za ustugi sgsiedzkie, natomiast w przypadku dochodu
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przekraczajacego 300% tego kryterium wnosity pelng odptatnos$¢, ktora pokrywata 100%
kosztow ustugi.

W 2025 r. ustugi sasiedzkie zrealizowane zostaty dla 3 osob. Koszt ustug sasiedzkich
poniesionych przez Gming wyniost 998,20 zi. Tytulem odptatnosci za przyznane ustugi
pobrano kwotg 4 849,71 zt.

Centrum Ustug Spotecznych w 2025 r. przystapito do Programu ,,Korpus Wsparcia
Seniorow”, ktoéry m.in. umozliwial wsparcie osobom w wieku 60 lat i wigcej, majacym
problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, samotno$¢ lub
z ograniczonym wsparciem bliskich. Modut I (ustugi sasiedzkie) obejmowal pomoc
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, prosta opieke higieniczno-pielegnacyjna,
a takze towarzyszenie w kontaktach z otoczeniem. Wsparciem finansowanym z tego tytutu
objeto jedng osobg, pozyskujac dotacje w kwocie 3 992,78 zt tj. 80 % kwoty wydatkowane]
z tytuhlu przyznanych ustug sasiedzkich.

Tabela 11 Ustugi sgsiedzkie w 2025 r.

Rodzaj Liczba Liczba Kwota Kwota wplat Kwota pozyskana
$wiadczenia wnioskodawcow przyznanych wydatkowana | od uslugobiorcow Z programu
ustug przez Gmine Korpus Wsparcia
Senioréw - Modul I
Uslugi 3 3 998,20 zt 4849,71 zt 3992,78 7zt
sgsiedzkie

Zrédio: Dane wlasne CUS

Domy Pomocy Spolecznej

Kolejnym zadaniem realizowanym przez Dzial Ustug Opiekunczych i DPS jest
prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach dotyczacych kierowania oséb
do domoéw pomocy spotecznej. CUS na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej
kieruje do domdéw pomocy spotecznej osoby z terenu gminy, wymagajace catodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci.

Osoby wymagajace umieszczenia w domu pomocy spotecznej kieruje si¢ do placowki
zlokalizowanej jak najblizej miejsca zamieszkania, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej
przedstawiciela ustawowego.

W przypadku, gdy przewidywany termin oczekiwania na umieszczenie w domu pomocy
spotecznej danego typu zlokalizowanego najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej

wynosi ponad 3 miesigce, osobe taka kieruje si¢ na jej wniosek do domu pomocy spoteczne;j
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tego samego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania, w ktorym
przewidywany termin oczekiwania na umieszczenie jest krotszy niz 3 miesigce.

Z tytulu pobytu w domach pomocy spotecznej, na podstawie art. 61 ust. 2 pkt 3 ustawy
0 pomocy spotecznej, gmina wnosi oplate w wysokosci réznicy miedzy pelnym kosztem
utrzymania w domu pomocy spotecznej, a optatami wnoszonymi przez mieszkancow domow
i osoby obowigzane. Tabela 12 przedstawia szczegdélowe dane dotyczace powyzszego

zagadnienia.

Tabela 12 Umieszczenia w domach pomocy spotecznej za 2024 r. i 2025 r.

Domy Pomocy Spolecznej 2024 r. 2025 r.
Liczba os6b przebywajacych w DPS 152 147

(stan na 31 grudnia danego roku)

Kwota wydatkowana przez Gming 7 524 568,88 zt 8 577 394,01 zt
Kwota wptat dokonanych przez malzonka, 208 540,74 7zt 523 840,50 zt
wstepnych, zstepnych

Odptatnosci 0s6b zobowigzanych (wskaznik %) 2,7 % 6,11 %

Zrédio: Dane wlasne CUS

Pracownicy socjalni Dziatu Ustug Opiekunczych 1 DPS w 2025 r. przeprowadzili
tacznie 808 wywiadow Srodowiskowych. Zawarto 55 umow zobowigzujacych cztonkow
rodziny do optaty za przyznane ushugi opiekuncze oraz zawarto 52 umowy i1 wydano 9 decyzji
administracyjnych, zobowigzujacych matzonkéw, wstepnych i zstgpnych 0sob przebywajacych

w domach pomocy spotecznej do doptaty za koszty pobytu.
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Dziat Ustug Specjalistycznych

Dziat Ustug Specjalistycznych zajmuje si¢ $wiadczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi w miejscu zamieszkania,
ktore sa zadaniem zleconym gminie z zakresu administracji rzadowej wynikajacej
z art. 18 ust. 1 pkt 3 Ustawy o pomocy spotecznej oraz Rozporzadzenia Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22.09.2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dostosowane s3 do szczegélnych potrzeb o0sob
wymagajacych pomocy specjalisty, wynikajacych z rodzaju ich schorzenia Iub niepetnosprawnosci,
swiadczonych przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem. Zadania te realizowane

sg w szczeg6lnosci poprzez:

1) uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezb¢dnych do samodzielnego zycia, w tym zwlaszcza:
a) ksztaltowanie umiejetno$ci  zaspokajania  podstawowych  potrzeb  zyciowych
1 umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnos$ci, leczenia,
prowadzenie treningdw umiej¢tnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych,

b) interwencje 1 pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych — poradnictwo
specjalistyczne, wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

c¢) pomoc w zatatwieniu spraw urzedowych — w uzyskaniu §wiadczen socjalnych, emerytalno-
rentowych, w wypetnianiu dokumentéw urzedowych,

d) wspieranie 1 pomoc w uzyskaniu zatrudnienia,

e) pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi — nauka planowania budzetu, zwigkszanie
umiejetnosci gospodarowania wlasnym budzetem,

2) pielegnacja jako wspieranie procesu leczenia w tym: pomoc w dostgpie do $wiadczen
zdrowotnych, uzgadnianie 1 pilnowanie terminow  wizyt lekarskich, pomoc
w wykupywaniu lub zamawianiu lekow,

3) zapewnienie dzieciom i mtlodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych, oraz po wykorzystaniu podmiotéw zobowiazanych (o$wiata,
stuzba  zdrowia)  terapii  logopedycznej 1 terapii  integracji  sensorycznej

z terapig reki.
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Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi swiadczone

sa dla:

e 0s0b dorostych z zaburzeniami psychicznymi — przez terapeutow z odpowiednim
przygotowaniem zawodowym;
e dzieci z zaburzeniami psychicznymi, z autyzmem, zespotem Aspergera — przez

specjalistow terapeutow w zakresie logopedii oraz terapii sensoryczne;.

W 2025 roku specjalistycznymi ustlugami opiekunczymi dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi objetych zostatlo 70 Srodowisk (w tym 14 dzieci), przeprowadzono
178 wywiadéw $rodowiskowych. Odplatnos¢ za godzing wynosita 55,30 zh. Srodki
na realizacj¢ zadania finansowane byly z budzetu panstwa. Ponizsza tabela zawiera

szczegdtowe dane w tym zakresie.

Tabela 13 Zestawienie danych dotyczgcych specjalistycznych ustug opiekunczych za 2024 r. i 2025 r.

Specjalistyczne Uslugi Opiekuncze 2024 r. 2025 r.
Liczba $rodowisk, objetych  specjalistycznymi 69 70
ustugami opiekunczymi (w tym 14 dzieci) (w tym 14 dzieci)
Budzet wykorzystany na terapie¢ i utrzymanie Dziatu 600 800,00 zt 617 000,00 zt
dochdd z tytutu odptatnosci od 0s6b zobowigzanych do jej 12 110,55 zt 9 386,19 zt
wnoszenia

Zrédio: Dane wlasne CUS

Ponadto Dziat Uslug Specjalistycznych podejmowal wspotprace ze specjalistami
Poradni Zdrowia Psychicznego oraz Stowarzyszeniem Pomocy ,,Arka Noego” celem
pozyskania nowych srodowisk, jak réwniez poszerzenia informacji o mozliwosci skorzystania
z oferowanej pomocy w ramach specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob

z zaburzeniami psychicznymi.
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Dzial Programéw 1 Ustug Spotecznych

Dziat Programow i Uslug Spotecznych powstal w zwiagzku z przeksztalceniem MOPS

w CUS. Realizacja zadan dziatu opiera si¢ migdzy innymi na organizacji ustug udzielanych

w ramach Projektu pn. ,,Centrum Uslug Spolecznych w Skarzysku-Kamiennej”. Ushlugi

te koordynowane sg przez 3 Koordynatorow Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych.

Tabela 14 przedstawia zakres udzielonego wsparcia w powyzszym zakresie w 2025 roku.

Tabela 14 Ustugi swiadczone w ramach Projektu pn. ,,Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-

Kamiennej”.
NAZWA USLUGI ILOSC ZAKRES WSPARCIA WYSOKOSC
UCZESTNIKOW WYDATKOWANYCH
SRODKOW I ZRODLO
FINANSOWANIA
Usluga wsparcia: 60 osob Polkolonie profilaktyczno-edukacyjne dla | 85650,00 zI - Srodki
rodziny i pieczy dzieci w okresie wakacji i ferii zimowych | EFS
zastgpezej - grupa - ukierunkowane na wspieranie rozwoju
doce%oyva.rodziny z dzieci, integracj¢ spoleczna, budowanie
dzie¢mi w tym poczucia bezpieczefstwa, r0zZWO0j
z n1epe%n0sprawnosmq zainteresowan  oraz  przeciwdzialanie
w wieku 7-18 lat .
wykluczeniu spotecznemu.
Ushugi dla rodzin z  dzieckiem
z niepelnosprawnoscia:

19 osob Indywidualna terapia sensoryczna - | XI-14 617,00 zt
dzialania wspierajace prawidlowy rozwoj | XII —26 124,00 zt
integracji  sensorycznej dziecka, czyli
zdolnosci do odbierania, przetwarzania | RAZEM:

i wiasciwego ~ reagowania na  bodzce | 40 741,00 zt - Srodki
zmyslowe. EFS

Indywidualna terapia biofeedback - | XI -8 000,00 z} -
badania EEG — trzy badania tj. wstepne, | Srodki EFS
kontrolne, koncowe.

20 o0sob Indywidualna terapia biofeedback — sesje | XI—5 000,00zt
terapeutyczne XII - 30 000, 00zt

RAZEM:
35 000,00 zt - Srodki
EFS

7 0s6b Indywidualna terapia pedagogiczna- | X1/2025- 1 890,00 zt

wsparcie uczniéow z trudno$ciami w nauce
i funkcjonowaniu szkolnym  poprzez
dostosowane do ich potrzeb dziatania
korekcyjno- kompensacyjne.

X11/2025- 7 290,00 zt
RAZEM:

9 180,00 z - Srodki
EFS
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10 oséb

Indywidualny trening reki - zajecia
usprawniajgce motoryke mata obejmujace
dzialania wspierajagce rozwoj sprawnosci
manualnej oraz koordynacji wzrokowo-
ruchowej dziecka.

X1/2025 — 2 970,00 zk
X11/2025 — 3 240 7t
RAZEM:

6 210,00 z! - Srodki
EFS

Ustugi z zakresu
wsparcia 0sob starszych
1 0s0b
z niepetlnosprawnos$ciami

21 os6b Usluga porzadkowo — remontowa (drobne | 6 240,00 zt - Srodki
prace) ,,Z1ota raczka” — §wiadczenie ustug | EFS
polegajace na realizacji drobnych prac
remontowo-porzadkowych ~w  miejscu
zamieszkania beneficjentow.
4 osoby Usluga porzadkowo - remontowa | 15 800,00 z! - Srodki
(gruntownego sprzatania w miejscu | EFS
zamieszKkania)
X -9 0s6b Usluga transportu indywidualnego - | 1 849,60zt —zakup
XI—12 osob kierowana jest do o0sob starszych, | paliwa —Srodki
XII - 13 os6b wlasne gminy

potrzebujacych wsparcia w codziennym

funkcjonowaniu oraz 0s0b

Z niepetnosprawnos$ciami majacych
trudno$ci w dotarciu m.in. do placowek

zdrowia, urzedow, instytucji publicznych.

5 164,00 zt -
ubezpieczenie —
srodki wlasne gminy

224 159,28 zt - zakup
pojazdu — Srodki EFS

RAZEM Srodki
wlasne gminy -

7 013,60 zt

RAZEM S$rodki EFS
- 224 159,28 7k

X1/2025 - 70 0s6b
XI11/2025- 43 osoby

Badania dzieci

i mlodziezy-

przesiewowe  dla
dzialania o charakterze
diagnostycznym lub profilaktycznym -
celem jest
kompleksowych  badan

przeprowadzenie

przesiewowych
u dzieci z klas szko6t podstawowych, majace
na celu wczesne wykrycie wad postawy,
widzenia innych
nieprawidlowos$ci wymagajacych dalszej
diagnostyki lub interwencji profilaktyczne;j.

zaburzeh oraz

X1/2025- 25 760, 00 zt
X11/2025- 33 856, 00
7t

RAZEM: 59 616,00 zi
- Srodki EFS

Zrédio: Dane wlasne CUS

W 2025 roku Zespdt ds. Analiz i Strategii opracowal wnioski i dokumenty

do pozyskania dla Gminy Skarzysko-Kamiennej

srodkow zewngtrznych na realizacje

programéw Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej: ,,Asystent osobisty osoby

z niepelnosprawnoscig’ dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025, ,, Opieka

Wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego - edycja 2025 oraz ,,Korpus

Wsparcia Senioréw” na rok 2025 w zakresie Modutu I1.
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Zespot koordynowat realizacje¢ zadan programowych oraz sporzadzal koncowe

sprawozdania z realizacji. Ponizsza tabela przedstawia zakres realizacji Programow w 2025

roku.

Tabela 15 Dane dotyczgce realizowanych programow z pozyskanych srodkow zewnetrznych.

NAZWA PROGRAMU I ILOSC UCZESTNIKOW ZAKRES WYSOKOSC
CHARAKTERYSTYKA WSPARCIA WYDATKOWANYCH

ZADANIA SRODKOW I ZRODLO

FINANSOWANIA
»ASYSTENT OSOBISTY 121 0SOB Liczba 1945751, 74 z1 —
OSOBY ) Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA, | zrealizowanych kwota $§rodkow
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA” | W TYM: godzin ustug Funduszu
—EDYCJA 2025 37 0s6b z orzeczeniem o stopniu asystencji Solidarno$ciowego

Ustuga obejmuje:

- wsparcie w czynnosciach
samoobstugowych, w tym
utrzymaniu higieny osobiste;j,
-wsparcie w prowadzeniu
gospodarstwa domowego

i wypehianiu rél w rodzinie,
-wsparcie w przemieszczaniu si¢
poza miejscem zamieszkania,
-wsparcie w podejmowaniu
aktywnosci zyciowej

i komunikowaniu si¢

Z otoczeniem.

znacznym sprze¢zonym,

61 0s6b z orzeczeniem o stopniu
znacznym,

7 0s0b z orzeczeniem o stopniu
umiarkowanym

sprzezonym,

10 0s6b z orzeczeniem o stopniu
umiarkowanym,

6 dzieci od ukonczenia 2.roku zycia
do 16. roku zycia

posiadajace

orzeczenie tacznie ze

wskazaniami pkt. 7 i1 8
W orzeczeniu o niepelnosprawnosci
koniecznos$ci stalej lub
dlugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwiazku ze znacznie
ograniczona mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz
koniecznos$ci statego wspotudziatu
naco dzien opiekuna dziecka
W procesie jego leczenia,

rehabilitacji i edukacji.

91,74 % os6b wymagajacych
wysokiego poziomu wsparcia

osobistej - 40 669
godz.

wykorzystanych na
realizacj¢ Programu

Finansowanie w
cato$ci z Funduszu
Solidarnosciowego

LOPIEKA
WYTCHNIENIOWA” —
EDYCJA 2025
POBYT DZIENNY

Wsparcie cztonkow rodzin lub
opiekunéw sprawujacych
bezposrednig opieke nad: dzie¢mi
od ukonczenia 2. roku zycia

do ukonczenia 16. roku zycia
posiadajacymi orzeczenie

o niepelnosprawnosci lub osobami

48 RODZICOW/OPIEKUNOW
OSOB Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAM,
KTORYM SWIADCZONO
USLUGI OPIEKI
WYTCHNIENIOWEJ

W TYM:

40 rodzicow/opickundow osob

Z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

Liczba
zrealizowanych
godzin ustug
opieki
wytchnieniowej-
8 407 godz.

382 719,72 zt — kwota
srodkow Funduszu
Solidarno$ciowego
wykorzystanych na
realizacj¢ Programu

Finansowanie w
catosci z Funduszu
Solidarno$ciowego
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niepetnosprawnymi
posiadajacymi: orzeczenie

0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo
orzeczenie traktowane na rOwni.
Ustuga umozliwiajaca
uzyskanie doraznej, czasowe;j
pomocy w formie ustugi opieki
wytchnieniowej, tj. odciazenie
od codziennych obowigzkow
laczacych si¢ ze sprawowaniem
opieki nad osobg z
niepetnosprawnoscia przez
zapewnienie czasowego
zastepstwa w tym zakresie.

8 rodzicéw/opiekundéw dzieci
Z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci.

»KORPUS WSPARCIA
SENIOROW” NA ROK 2025 —
MODUL 1T
»OPIEKA NA ODLEGLOSC”
,»Opieka na odleglos¢” gwarantuje
system biezacego monitorowania

stanu zdrowia Seniora oraz
pozwala na natychmiastowa
reakcje w sytuacji zagrozenia
zdrowia lub zycia. Ustuga polega
na zapewnieniu dostgpu do tzw.
,»opieki na odleglo$¢” poprzez
wyposazenie Senioré6w w — opaski
bezpieczenstwa wraz z obstuga
systemu pomocy.

Program skierowany do 0s6b w
wieku 60 lat 1 wigcej.

44 senioréw skorzystato z opaski
bezpieczenstwa w tym:
26 0s6b samotnych

W 2025 roku
zakupiono 40
opasek
bezpieczenstwa
wraz z systemem
teleopieki

24 308,00 z1 -
catkowity koszt
realizacji zadania

19 446,00 z1 — kwota
dotacji 80% kosztow
zadania z budzetu
panstwa (dotacja
celowa)

4 862,00 zl — srodki
wilasne 20% kosztow
zadania

Zrédio: Dane wlasne CUS

Ponadto Zespodt ds. Analiz 1 Strategii sporzadzit 1 przekazatl Przewodniczagcemu Rady

Miasta Skarzyska-Kamiennej sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Wspierania

Rodziny na lata 2023-2025 oraz Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla

Miasta Skarzyska-Kamiennej na lata 2022-2027. Sporzadzono takze — Ocene Zasobow Pomocy

Spotecznej na rok 2024, obowiazkowy dokument, analizujacy lokalng sytuacje spoleczno-

demograficzng Miasta Skarzyska-Kamiennej.

Opracowano rdéwniez sprawozdania resortowe z zakresu pomocy spotecznej,

przekazane do Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej za posrednictwem Centralne;

Aplikacji Statystyczne;.

Zgodnie z art. 176 pkt.1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej, wskazujacym o obowigzku Gminy do opracowania 3-letnich gminnych
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programdw wspierania rodziny, Zespot w 2025 roku opracowat Gminny Program Wspierania

Rodziny na lata 2026-2028.

W strukturach Dzialu znajdowat si¢ rowniez Klub Integracji Spotecznej w Skarzysku-
Kamiennej. Gtownym celem KIS jest reintegracja spoteczna i zawodowa klientow CUS

w Skarzysku-Kamiennej. Ponizsza tabela zawiera dane dotyczace dziatalnosci Klubu.

Tabela 16 Zestawienie danych dotyczgcych dziatalnosci KIS w 2024 r. i 2025 r.

Klub Integracji Spolecznej 2024 r. 2025 r.
Liczba os6b, ktore rozpoczely udzial w zajeciach KIS 74 80
Liczba o0sob, ktore uczestniczyly w zajeciach reintegracji spotecznej KIS 74 80
Liczba osob, ktore uczestniczyly w zajeciach reintegracji zawodowe;j 21 23
KIS

Wynagrodzenie za wykonywanie prac spolecznie uzytecznych | 93 728,00zt | 51911,00 zt
uprawnionym osobom

Refundacja z Funduszu Pracy 33436,80zt | 31 146,60 zt
Liczba oséb, ktoére  ukonczyly program reintegracji spotecznej 17 10

i zawodowej w KIS

Liczba uczestnikow KIS, ktorzy podjeli zatrudnienie na otwartym 2 2
rynku pracy

Liczba uczestnikéw KIS, ktérzy _zostali skierowani do Centrum 29 44

Integracji Spolecznej (i tam rozpoczeli zajecia)

Zrédio: Dane wlasne CUS

W strukturze organizacyjnej Klubu Integracji Spotecznej znajduje si¢ Punkt Interwencji
Kryzysowej (PIK), w ktorym psycholog, pracownik socjalny udzielili wsparcia i poradnictwa
dla 36 os6b w tym - 13 0s6b skorzystalo z poradnictwa socjalnego, 14 0s6b z pomocy
psychologa.

Ponadto pracownicy socjalni KIS §wiadczyli pracg socjalng w terenie, przeprowadzali
wywiady Srodowiskowe oraz monitorowali z podopiecznymi realizacj¢ zatozen zawartych
w kontraktach socjalnych. Udzielili 920 porad w ramach poradnictwa oraz wsparcie socjalne
dla 147 os6b. W Klubie Integracji Spotecznej w ramach pracy socjalnej zawarto 47 kontraktow
socjalnych: 8 typu A, 39 typu B.

Od 01.01.2024r. do 31.12.2025 r. pracownicy Klubu Integracji Spotecznej
koordynowali realizacj¢  projektu ,,Moja rodzina”, wspoOifinansowanego ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu regionalnego Fundusze

Europejskie dla Swietokrzyskiego na lata 2021-2027. Gtéwnym celem projektu byta poprawa
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funkcjonowania spoteczno-rodzinnego 122 0s6b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem

spotecznym z 37 rodzin zamieszkujacych na terenie Gminy Skarzysko-Kamienna.

W 2025 r. projekt objat wsparciem 71 0séb z 23 rodzin.

W ramach powyzszego zadania zapewniono wsparcie ze strony asystentow rodziny

oraz zajecia warsztatowe:

Trening Integracji Emocjonalnej (poznanie swoich emocji, mozliwosci,
ograniczen oraz osiggni¢cie emocjonalnej rOwnowagi),

Trening Komunikacji Partnerskiej (poprawa relacji partnerskiej w zakresie
komunikacji),

Trening Kompetencji Rodzicielskich z modutem postaw
antydyskryminacyjnych (poprawa relacji z dzieckiem oraz wzmocnienie
poczucia bycia dobrym rodzicem),

Trening Zastepowania Agresji (ksztattowanie umiejetnosci zastepowania agresji
konstruktywnymi sposobami reagowania),

Program psychologiczno-terapeutyczny dla 0sdb stosujacych przemoc domowa,
jak réwniez poradnictwo indywidualne: coaching rodzicielski (wsparcie
rodzicow w rozwijaniu umiejetnosci rodzicielskich, zrozumieniu potrzeb swoich
dzieci),

Doradztwo zawodowe (okre$lenie predyspozycji zawodowych, mocnych
1 stabych stron na rynku pracy),

Specjalistyczne doradztwo: psychologiczne, prawne, logopeda, integracja

sensoryczna oraz inne zgodne z potrzebami.

Zapewniono opieke dla dzieci podczas zaje¢ grupowych 1 spotkan indywidualnych.

Zorganizowano rowniez wyjazdy edukacyjno-integracyjne, ktore przyczynity si¢ do poprawy

relacji wewnatrz rodziny. Na catos¢ realizacji projektu wydatkowano kwotg 907 065,20 zt.
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Dziat Swiadczeni Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkow
Mieszkaniowych

Dziat Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkow
Mieszkaniowych zajmuje si¢ prowadzeniem postepowan administracyjnych w sprawach
o ustalenie prawa do nastepujacych rodzajow swiadczen:

1. Zasilek rodzinny oraz dodatki do zasilku rodzinnego:

a) dodatek z tytutu urodzenia dziecka,

b) dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,

¢) dodatek z tytutlu samotnego wychowywania,

d) dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

e) dodatek z tytutu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego,

f) dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania,

g) dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego.

2. Swiadczenia opiekuncze:

a) zasitek pielegnacyjny,

b) specjalny zasitek opiekunczy,

c) $wiadczenie pielegnacyjne.
Zasiltek dla opiekuna.

Swiadczenie rodzicielskie.
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka tzw. ,,becikowe”.
Fundusz alimentacyjny.

Jednorazowe §wiadczenie ,,Za zyciem”.

® N kW

Swiadczenie wychowawcze (realizowane w ramach zastosowania przepisow
o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego).
9. Wyplata Bonu Cieplowniczego.

10. Dodatki mieszkaniowe.

Ponizsza tabela obrazuje wysoko$¢ pomocy finansowej z zakresu $wiadczen

rodzinnych.
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Tabela 17 Rodzaj,

wysokoS¢ oraz zasady przyznawania swiadczen rodzinnych w 2025 roku.

Forma pomocy Rodzaj swiadczen Wysokos¢
Swiadczen
w 2025 rok
Zasilek rodzinny
na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia; 95,00 zt
na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia 124,00 zt
na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia 135,00 zt
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu
urodzenia dziecka Jednorazowa zapomoga przystuguje matce lub ojcu dziecka, opieckunowi 1000,00 zt.
prawnemu albo opiekunowi faktycznemu dziecka
opieki nad dzieckiem w | Miesieczna kwota - niezaleznie od liczby dzieci pozostajacych pod jej opieka. 400,00 zt
okresie korzystania z Kwote dodatku przystugujaca za niepelny miesiac ustala si¢, dzielac kwote
$wiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesiacu,
urlopu wychowawczego a otrzymang kwote mnozy si¢ przez liczbe dni kalendarzowych, za ktoére
$wiadczenie przyshuguje. Kwote §wiadczenia za niepelny miesigc zaokragla
si¢ do 10 groszy w gore.

samotnego

wychowywania dziecka

193,00 zt miesigcznie nie wigcej niz 386,00 zt na wszystkie dzieci, jezeli dziecko jest osobg
niepetnosprawng dodatek podwyzsza si¢ o kwote 90,00 zt ;

wychowywania dziecka w | Miesigcznie - na trzecie i na nast¢gpne dzieci uprawnione do zasitku 95,00 zt

rodzinie wielodzietnej | 10dZinnego
ksztalcenia i rehabilitacji | miesigcznie na dziecko do 5. roku zycia 90,00 zt
dziecka miesigcznie na dziecko w wieku powyzej 5. roku Zzycia do ukonczenia 110,00 zt

24. roku zycia

z tytulu podjecia przez
dziecko nauki w szkole
poza miejscem

zamieszkania

miesi¢cznie na dziecko w zwigzku z zamieszkiwaniem w miejscowosci, 113,00 zt
w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty

miesi¢cznie na dziecko w zwiazku z dojazdem z miejsca zamieszkania 69,00 zt
do miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty, w przypadku dojazdu
do szkoty ponadpodstawowej, a takze szkoly artystyczne;j

rozpoczecia roku

przystuguje matce Iub ojcu, opiekunowi faktycznemu dziecka albo 100,00 zt
opickunowi prawnemu dziecka, a takze osobie uczacej si¢ na czgsciowe

szkolnego
pokrycie wydatkow zwigzanych z rozpoczeciem w szkole nowego roku
szkolnego
Swiadczenia opiekunicze w tym:
Zasilek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czgsciowego pokrycia 215,84 zt

wydatkow wynikajacych z koniecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej
osoby w zwiazku z niezdolno$cia do samodzielnej egzystencji. Zasitek
pielegnacyjny przystuguje:

1) niepetnosprawnemu dziecku;

2) osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16. roku zycia, jezeli legitymuje
si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

3 ) osobie, ktora ukonczyta 75 lat.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepelnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepelnosprawno$¢ powstata w wieku

do ukonczenia 21 roku zycia.

54




Swiadczenie

pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne przyshuguje:

1) matce albo ojcu,

2) innym osobom, na ktdrych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego
1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2023 r. poz. 2809) ciazy
obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom,

3) opickunowi faktycznemu dziecka,

4) rodzinie zastgpczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka,
dyrektorowi placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej
placowki opiekunczo-terapeutycznej albo dyrektorowi interwencyjnego
osrodka preadopcyjnego — jezeli sprawuja opicke nad osoba w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawno$ci lacznie ze
wskazaniami: koniecznos$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej
osoby w zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznosci stalego wspodtudzialu na co dzien opiekuna
dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

3287,00 zt

Swiadczenie rodzicielskie

1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem ust. 2;

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objgcia opieka dziecka
w wieku do ukonczenia 14. roku zycia;

3) rodzinie zastgpczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej,
w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu
obowiazku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia;

4) osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka
w wieku do ukonczenia 14. roku zycia.

1000,00 zt

Zasilek dla opiekuna

Zasitek dla opiekuna przystuguje osobie, jezeli decyzja o przyznaniu

jej prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa
na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. 0 zmianie ustawy
o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych ustaw z dniem 1 lipca
2013 1.

620,00 zt

Specjalny zasilek

opiekunczy

Specjalny zasitek opiekunczy w roku 2026 r. nadal funkcjonujacy na zasadach
praw nabytych; przyshuguje osobom, ktore rezygnowaty z zatrudnienia, aby
opiekowaé sie niepetnosprawnym czlonkiem rodziny. Swiadczenie to jest
przeznaczone dla osob, na ktorych ciazy obowigzek alimentacyjny, przy
spetnieniu kryterium dochodowego 764 zt netto na osobg¢ w rodzinie.

620,00 zt

Zrédio: Dane wlasne CUS

Ponizsza tabela obrazuje rodzaj i liczbg $wiadczen zrealizowanych w latach 2024 - 2025

roku.

Tabela 18 Swiadczenia wyplacane w latach 2024 - 2025 na podstawie ustawy o $wiadczeniach

rodzinnych.
Rodzaj swiadczenia Liczba Liczba
Swiadczen | Swiadczen
2024 2025
Zasilek rodzinny 9188 6096
Dodatek z tytulu urodzenia dziecka 49 23
Opieki nad dzieckiem- urlop wychowawczy 78 33
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Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka 613 587

Dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 1671 1504
Dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka

niepelnosprawnego :

do 5.r. z. 126 101
Powyzej 5 r.z. 1381 1145
Dodatek z tytulu rozpoczecia roku szkolnego 942 732
Dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 74 14
miejscem zamieszkania

Dodatek do zasitku rodzinnego z tytulu zamieszkiwania w miejscu 15 1

nauki, ktore jest r6zne od miejsca zamieszkania

Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka 68 47
Swiadczenie rodzicielskie 418 312
Zasilek pielegnacyjny 18172 16779
Swiadczenie pielegnacyjne 4221 4022
Specjalny zasilek opiekunczy 60 18
Zasilek dla Opiekuna 12 12
Fundusz Alimentacyjny 4306 4092

Zrédto: Dane wiasne CUS
Swiadczenie ,,Za Zyciem”
Dzial wyptacat rowniez §wiadczenia na podstawie ustawy o wpieraniu kobiet w cigzy
1 rodzin ,,Za zyciem”. Wyzej wymienione $wiadczenie przyznawano dla rodzin, w ktorych
urodzito si¢ dziecko, u ktorego zdiagnozowano ci¢zkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorob¢ zagrazajaca jego zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju

dziecka lub w czasie porodu. W 2025 r. z takiej formy pomocy skorzystal 1 wnioskodawca.

Tabela 19 Swiadczenia wypltacane w 2024 i 2025 roku na podstawie ustawy o wpieraniu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem”.

Swiadczenie wla Zyciem” 2024 r. 2025 r.
Liczba wnioskodawcow 3 1
Liczba $wiadczen 3 1
Kwota wyplacona 12 000,00 zt 4 000,00 zt

Zrédio: Dane wlasne CUS
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Pomoc osobom uprawnionym do alimentéow
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej

do ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole
wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci — bezterminowo. Przystuguja, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1209,00 zt. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych alimentoéw, jednakze nie wyzszej
niz 1000,00 zt. Swiadczenia wyptacone na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r.

0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 20 Zestawienie danych dotyczgcych fundusz alimentacyjny w 2024 r. i 2025 r.

Fundusz Alimentacyjny 2024 r. 2025 r.
Liczba wnioskodawcow 223 217
Liczba $§wiadczen 4306 4092
Wydatek 1977 010, 59 zt 2 347 265,50 zt

Zrédio: Dane wlasne CUS

Postepowania wobec dluznikow alimentacyjnych
Centrum Uslug Spolecznych w  Skarzysku-Kamiennej realizuje  zadania

w zakresie postgpowania wobec dtuznikow alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy
osobom uprawnionym do alimentdw.

Obecnie naleznosci dluznika alimentacyjnego wobec Skarbu Panstwa z tytulu
wyptaconych $§wiadczen alimentacyjnych egzekwowane sg wylacznie egzekucja sadowsg
prowadzong przez wilasciwych komornikéw sadowych. W zwigzku z powyzszym organ
wlasciwy wierzyciela wnosi do wiasciwych komornikow sadowych prowadzacych egzekucje
swiadczen alimentacyjnych wnioski o przylaczenie si¢ do postepowania egzekucyjnego
dotyczace dluznikow alimentacyjnych.

Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej, Dziat Swiadczen Rodzinnych,
Funduszu Alimentacyjnego 1 Dodatkéw Mieszkaniowych sktada zawiadomienie
do Prokuratury w przypadku uchylania si¢ dtuznika alimentacyjnego od wykonania obowiazku
alimentacyjnego okreslonego co do wysokosci przez co najmniej 3 miesigce zawiadamiajgc
o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa polegajacego na uchylaniu si¢ od wykonywania
obowigzku alimentacyjnego przez dtuznika alimentacyjnego na rzecz osob uprawnionych.

W celu zwigkszenia $ciggalnosci zobowigzan alimentacyjnych, w wyniku nowelizacji

kodeksu karnego, dtuznicy alimentacyjni zglaszani sg przez organ prowadzacy postepowanie
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wobec dtuznikoéw do wszystkich rejestroéw dtuznikow prowadzonych przez Biura Informacji
Gospodarcze;j.

Na podstawie przeprowadzonych wywiadow alimentacyjnych ustalono, iz gtéwna
przyczyna nie wywigzywania si¢ z obowigzku alimentacyjnego jest trudna sytuacja materialna
dhuznikéw alimentacyjnych spowodowana niskim wyksztatceniem, brakiem odpowiednich
kwalifikacji, bezrobociem, choroba, nierzadko rowniez choroba alkoholowa. Bazujac
na informacjach zebranych w wywiadach alimentacyjnych wnioskowaé¢ mozna ze dluznicy
alimentacyjni nie chcg podejmowac zatrudnienia tylko z uwagi na mozliwo$¢ zajecia
wynagrodzenia przez komornika sgdowego prowadzacego postgpowanie egzekucyjne, lepszym
rozwigzaniem jest ,,praca na czarno”.

Dziatajgc jako organ wtasciwy dtuznika w przypadku osob bezrobotnych informowany
jest Powiatowy Urzad Pracy o potrzebie aktywizacji zawodowe]j diuznika alimentacyjnego.
W efekcie Urzad Pracy w kazdym przypadku informuje organ wtasciwy dluznika o podjetych
dziataniach w zwiazku z aktywizacja zawodowa dluznika. Ponadto w ramach prowadzonego
postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych organ wlasciwy kieruje wnioski do Starostwa

Powiatowego o zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego. W tabeli zawarto dane

w powyzszym zakresie.

Tabela 21 Dane dotyczgce dtuznikow alimentacyjnych

Dane dotyczace dluznikéw alimentacyjnych Ho$¢ osob Ilo$¢ oséb
2024 1. 2025 .

Liczba dhuznikéw alimentacyjnych, ktorzy zostali wezwani celem przeprowadzenia 99 187

wywiadu alimentacyjnego oraz zlozenia o§wiadczenia majatkowego

Liczba dhuznikéw alimentacyjnych, z ktorymi przeprowadzono wywiad alimentacyjny 43 47

i odebrano o$wiadczenie majatkowe

Liczba dluznikow alimentacyjnych, ktorych zobowigzano do zarejestrowania si¢ 5 7

w powiatowym urzedzie pracy jako osoby bezrobotne lub poszukujace pracy

Liczba przekazanych do powiatowego urzedu pracy informacji o potrzebie aktywizacji 3 19

zawodowej dtuznika alimentacyjnego

Liczba wydanych decyzji o uznaniu dluznika alimentacyjnego za dtuznika uchylajacego 13 21

si¢ od zobowigzan alimentacyjnych

Liczba wydanych decyzji o umorzeniu postgpowania dotyczacego uznania dtuznika 4 6

alimentacyjnego za dtuznika uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych

Liczba dtuznikéw alimentacyjnych, w stosunku do ktorych skierowano do starosty 4 4

skarzyskiego wniosek o zatrzymanie dokumentu prawa jazdy

Liczba dtuznikoéw alimentacyjnych, w stosunku do ktorych skierowano zawiadomienie 99 217

o podejrzeniu popetnienia przestepstwa polegajacego na uchylaniu si¢ od wykonywania
obowigzku alimentacyjnego

Zrédto: Dane wlasne CUS
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W 2025 roku od dluznikéw alimentacyjnych wyegzekwowano kwote funduszu
alimentacyjnego oraz z tytutu zaliczki alimentacyjnej wraz z odsetkami w wysokosci:
1314 765, 81 zl. Od osob, ktore nienaleznie pobraly $wiadczenia rodzinne w 2025 roku
odzyskano wraz z odsetkami kwote: 126 972,39 zl. Lacznie w 2025 roku odzyskano kwote
z odsetkami w wysokosci: 1441 738,20 zk. Dla poréwnania w 2024 roku byta to kwota:
1442 262,51 zt.

Dziatania podejmowane przez organ wlasciwy w stosunku do dtuznikow w 2024 roku
1 2025 roku przyczynit si¢ do poprawy skutecznosci dochodzenia naleznosci od dtuznikow

alimentacyjnych zaré6wno kwot naleznosci gtownych, jak i kwot odsetek ustawowych.

Realizacja wydawania zaswiadczenia do Programu ,,Czyste powietrze”
Centrum Uslug Spotecznych w Skarzysku- Kamiennej wydaje zaswiadczenia dotyczace

programu ,,Czyste powietrze”, w celu potwierdzenia przecigtnego miesigcznego dochodu na
jednego czlonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej si¢ o dofinansowanie
z Wojewodzkiego lub Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodne;.
Realizacja ww. programu byta zawieszona w okresie od 28.11.2024 r. do 31.03.2025 .
W 2025 roku wydano 18 zaswiadczen.
’ Dodatki mieszkaniowe
Dziat Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkow Mieszkaniowych
realizuje rdwniez pomoc w postaci dofinansowania do czynszu. Zgodnie z ustawa z dnia 21 czerwca
2001 roku o dodatkach mieszkaniowych dodatek mieszkaniowy przystuguje:
1. najemcom oraz podnajemcom lokali mieszkalnych,
2. osobom mieszkajagcym w lokalach mieszkalnych, do ktérych przystuguje
im spoldzielcze prawo do lokalu mieszkalnego,
3. osobom mieszkajacym w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach
stanowigcych ich wlasnos¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,
4. innym osobom majacym tytul prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego
1 ponoszacym wydatki zwigzane z jego zajmowaniem,
5. osobom zajmujagcym lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, oczekujacym
na przyshugujacy im lokal zamienny lub socjalny.
Powyzsza forma wsparcia przyznawana jest na podstawie zlozonego przez osobe
wniosku, kolejno wydaje si¢ decyzje administracyjng przyznajaca powyzsza pomoc.
W sytuacjach kiedy konieczne jest zweryfikowanie danych zawartych w dokumentach,
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pracownicy socjalni z Zespoléw Pracy Srodowiskowej przeprowadzaja wywiad w miejscu
zamieszkania osoby.

Na podstawie ztozonego wniosku przyznawano dodatek mieszkaniowy, ktory
przystugiwal osobie w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktorym wysokos¢
przecigtnego miesigcznego dochodu nie przekracza kwoty 3 272,69 zl oraz osobie
w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktorym wysoko$¢ przecigtnego miesi¢cznego
dochodu nie przekracza kwoty 2454,52 z1 na osobg.

Tabela 22 Dane dotyczgce wyptaconych dodatkow mieszkaniowych w 2024 v. i 2025 r.

Dodatek mieszkaniowy 2024 r. 2025 r.
Liczba $§wiadczen 6457 5601
Wydatek 1 584 027,89 zt 1461 194,45 7t

Bon cieplowniczy
Dziat Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkoéw
Mieszkaniowych realizuje zadania zlecone w zakresie realizacji ustawy o bonie cieptowniczym
oraz o zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia wysokos$ci cen energii elektrycznej
(Dz. U. 2025 poz. 1302). Wnioski o wyptate bonu cieplowniczego mozna bylo sktadac
w terminie od 03.11.2025 r. do 15.12.2025 r.

Przedmiotowe §wiadczenie przystugiwato tym gospodarstwom, w ktérych cena ciepla

netto wynosita powyzej 170,00 zt za GJ.

W 2025 roku ztozono 32 wnioski dotyczace wyptaty bonu cieptowniczego. Wyptaty

zrealizowano dla 18 wnioskow w 2026 roku.
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W 2025 roku na wyplate $wiadczen z Dzialu Swiadczen Rodzinnych, Funduszu

Alimentacyjnego i Dodatkow Mieszkaniowych wydatkowano nastgpujace kwoty:

Tabela 23 Dane dotyczqgce rodzaju i wysokosci wyptat swiadczen rodzinnych i funduszu
alimentacyjnego w 2024 r. i 2025 r.

Rodzaj swiadczenia

Wydatek
w 2024r.

Wydatek
w2025 r.

Zasitki rodzinne

1 053 286,75 zt

853 816,24 zt

Dodatki do zasitkéw rodzinnych

611 467,86 zt

494 205,93 zt

Swiadczenie wychowawcze 12 000,00 zt 2 000,00 zt
swiadczenie opiekuncze, w tym: | 16492 000,88 zt | 16 500 692,74 zt
zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie

pielggnacyjne,  specjalny  zasilek

opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Swiadczenie rodzicielskie 380 334,00 zt 233 946,00 z1
jednorazowe $wiadczenie ,,Za zyciem” 12 000,00 zt 4 000,00 zt

Fundusz alimentacyjny

1977 010,59 zt

2347 265,50 zt

Sktadki zdrowotne i1 spoteczne dla 0s6b
pobierajacych §wiadczenie opiekuncze

2873 110,77 z

2 765 484,09 zt

Lacznie wydatki wraz z kosztami
obslugi

24 087 030,73 zt

23 875 370,71 zt

Zrédlo: Dane wlasne CUS
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Kluby Seniora

W strukturach Centrum w 2025 roku funkcjonowaty dwa Kluby Senior+, jeden przy
ulicy Norwida 17, drugi przy ulicy Rynek 12. Ponadto w 2025 roku pozyskano 160 000, 00 zt

na utworzenie trzeciego Klubu Seniora pod nazwg ,.Stacja Skarzysko” ktorego lokalizacja

miesci si¢ w budynku dworca PKP. Wklad finansowy Gminy Skarzysko-Kamienna
na utworzenie i wyposazenie nowego Klubu Seniora wyniést 90 000,00 zt. Dziatalno$¢ nowo
powstalego Klubu rozpocze¢to w styczniu 2026 roku. Placowki prowadzone sg zgodnie
z zasadami Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025. Program Senior+ wspiera
tworzenie i funkcjonowanie domoéw i klubow, w ktérych osoby starsze moga uczestniczy¢
w réznego rodzaju zajeciach, spotkaniach oraz korzysta¢ ze wsparcia specjalistow — moga
pelniej uczestniczy¢ w zyciu spotecznosci lokalnej. Oferta Klubow skierowana jest

do mieszkancow Skarzyska-Kamiennej, nieaktywnych zawodowo w wieku 60+.

W ramach swojej dziatalnosci w 2025 roku placéwki oferowaty uczestnikom liczne zajecia
ruchowe, spotkania ze specjalistami, zajecia tematyczne. Ponadto dla cztonkéw Klubow
realizowane byly wyjscia 1 wyjazdy kulturalno-o§wiatowe, wycieczki krajoznawcze i rajdy.

Seniorzy uczestniczyli rowniez w spotkaniach okoliczno$ciowych 1 towarzyskich.

W czasie funkcjonowania Klubow Seniorzy brali udzial, w zaleznosci od ich potrzeb
1 mozliwosci, w :
— zajeciach z rehabilitacji 1 aktywnosci ruchowej lub kinezyterapii,
— zajeciach z rgkodzieta, prac manualnych i plastyczno-artystycznych,
— zajeciach ,,robotki reczne”- np. szydetkowanie, haftowanie, prace techniczne,
— zajeciach prozdrowotnych, z wudziatem np. lekarzy specjalistow, pielegniarek,
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, prywatnych przedsigbiorcow itp.,
— zajeciach socjalnych m.in. zwigzanych z  pracg socjalng, pomoca spoteczng
1 wolontariatem wewnatrz i migdzypokoleniowym,
— zajeciach edukacyjnych np. prelekcjach lub indywidualnych warsztatach z obstugi
telefonu lub komputera,

— zajeciach integracyjnych 1 kulturalno-o$wiatowych.

W 2025 roku taczna liczba 0sob korzystajacych z formy wsparcia jaka jest uczestnictwo

w Klubie Senior wyniosta 91 Senioréw.
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Klub Senior + przy ul. Rynek 12 w 2025 roku dysponowat 18 miejscami dla Seniorow.

W zajeciach Klubu uczestniczylo 36 Senioréw z terenu Gminy Skarzysko-Kamienna.
Seniorzy podzieleni byli na 2 grupy po 18 o0sob, z ktérych kazda uczeszczata naprzemiennie
co drugi dzien. Zajgcia odbywaly si¢ od poniedziatku do pigtku, w zaleznosci od potrzeb
rowniez w dni wolne od pracy, przez co najmniej 4 godziny dziennie. £.acznie z Klubu w 2025
roku skorzystato 44 Seniorow.

Klub Senior + przy ul. Norwida 17 dysponowat 23 miejscami dla Senioréw. Lacznie

z Klubu w roku 2025 korzystalo 48 Seniorow. Uczestnicy Klubu rowniez byli podzieleni
na dwie grupy.

Dziatania Klubow opieraly si¢ na realizacji zgloszonych przez Senioréw potrzeb
z uwzglednieniem ich stanu zdrowia, sprawnosci motorycznej i intelektualnej. W ramach
swojej dziatalno$ci uczestnicy mieli mozliwo$¢ spedza¢ aktywnie czas, rozwijaé swoje
zainteresowania oraz doskonali¢ umiejetno$¢ dobrej komunikacji. Ponizsza tabela przedstawia
dane liczbowe dotyczace orgaznizowanych zaje¢ przez ww. Kluby.

Tabela 24 Dziatania podejmowane w ramach dziatalnosci Klubow Seniora.

Rodzaje aktywnosSci Klub Senior ul. Rynek 12 Klub Senior ul. Norwida 17
3 dniowa wycieczka 1 2

1 dniowa wycieczka 3 0

Wyjazd do kina 2 4

Wyjazd do teatru 1 2

Wyjazd do filharmonii 1 0

Wyjazdy rekreacyjne nad zalew 3 0

Zajecia rehabilitacyjne 216 godziny 192 godziny
Zajecia z terapii zajeciowej 216 godziny 384 godziny

Zrédio: Dane wlasne CUS

Catkowity koszt realizacji zadania publicznego zgodnie z celem i warunkami
okreslonymi w postanowieniach Porozumienia miedzy Wojewoda Swigtokrzyskim a Gming
Skarzysko-Kamienna o dofinansowanie zadania w ramach Programu Wieloletniego* Senior +
na lata 2021 - 2025 - Edycja 2025 Modut II ,, Zapewnienie funkcjonowania Klubu Senior+*
w 2025 roku wyniost:

Klub Senior wul. Rynek 12 : 181 349,17 zl, z czego koszty pokryte z dotacji wyniosly
31 349,89 zk, (17,29%), a koszty pokryte ze srodkéw wiasnych — 149 999,28 zt (82,71%).
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Klub Senior ul. Norwida 17 : 199 129,48 zl, z czego koszty pokryte z dotacji — 44 112,25 zk
(22,15%), a koszty ze srodkéw wiasnych: 155 017,23 zt (77,85%).

Ponadto ze $rodkow witasnych Gminy na dzialania podejmowane w obu Klubach Senior

wydatkowano dodatkowa kwote 169 339,34 zl.

Zdjecie 3 Klub Seniora ,,Stacja Skarzysko™
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VI1. Podsumowanie

Centrum Ustug Spotecznych w Skarzysku-Kamiennej kontynuuje wszystkie zadania
realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. W zwigzku z procesem
przeksztatcenia w sposob szczegolny koncentruje si¢ na rozwoju ushug spotecznych, wdrazaniu
nowych ustug oraz pozyskiwaniu zewng¢trznych $rodkéw finansowych na ich realizacje.
Przeksztalcenie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Centrum Ustug Spotecznych.
spowodowato, ze instytucja ta zyskata nowy wizerunek jako podmiot oferujgcy wsparcie
ogétowi mieszkancéw Skarzyska-Kamiennej stosownie do ich potrzeb, a nie jest tylko
postrzegana jako instytucja $wiadczaca pomoc osobom i rodzinom biedniejszym,
niesamodzielnym spolecznie, marginalizowanym. Obecnie wsparcie ustugowe w CUS nie
faczy si¢ z nabyciem statusu klienta pomocy spotecznej. Konstytutywne dla CUS stalo si¢
Swiadczenie uslug o charakterze powszechnym, bedacych odpowiedzia na potrzeby
mieszkancow Skarzyska-Kamiennej. Nowy format dziatan na rzecz mieszkancéw uwzglednia
w obecnym ksztalcie bezposrednig wspotprace z mieszkancami w ich spotecznosci lokalne;.

Wazna role odegraly zmiany w systemie organizacyjnym CUS polegajace
na utworzeniu nowych Dziatéw, nowych stanowisk pracy m.in. stanowiska Organizatora
Pomocy Spotecznej, Koordynatora Indywidualnych Planéw Uslug Spotecznych,
czy Organizatora Spotecznosci Lokalnej. W ramach dziatalnosci CUS wyodrgbniony zostat
punkt pierwszego kontaktu - Biuro Obstugi Interesanta, gdzie mieszkancy maja mozliwos¢
zapozna¢ si¢ zroznymi proponowanymi formami wsparcia ustugowego lub finansowego
w zaleznosci od indywidualnych potrzeb.

W Centrum Ustug Spotecznych zmianie ulegt sposob 1 metody pracy. Rozwija si¢ praca
srodowiskowa w modelu organizowania spoteczno$ci lokalnej. Praca OSL staje si¢ szczeg6lnie
istotna w $rodowiskach z ograniczong baza infrastrukturalng dla $wiadczenia ustug, gdyz
sprzyja tworzeniu grupowych 1 zespolowych form wsparcia srodowiskowego, niezbednych
w poprawie jakosci zycia mieszkancow.

Waznym osiggnigciem Centrum jest upowszechnianie mobilnych ustug spotecznych
swiadczonych w S$rodowisku zycia mieszkancow, ktorych zasadniczym celem jest
wspomaganie funkcjonowania w $rodowisku, aktywizowanie, inspirowanie do zmian.
Koordynatorzy Indywidualnych Planéw Ustug Spotecznych jako specjalisci pracujacy
w bezposrednim kontakcie z mieszkancami maja mozliwos$¢ profilowaé dziatania pomocowe,

w tym rodzaje proponowanych ustug spotecznych, forme oraz zakres ich wsparcia.
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Biorac pod uwage analizy statystyczne w przyjetej perspektywie znacznie zwigkszy si¢
liczba 0s6b w wieku powyzej 60 roku zycia. Analiza dziatan pomocowych $wiadczonych
w Centrum w 2025 roku obrazuje duze zapotrzebowanie na ustugi na rzecz osob starszych,
0s0b z niepelnosprawnos$ciami - w zwigzku z powyzszym w tych obszarach powinno si¢
zintensyfikowac¢ wsparcie. W gminie Skarzysko-Kamienna na wysokim poziomie utrzymuje
si¢ liczba 0sob przebywajacych w Domach Pomocy Spotecznej oraz zwigzane z tym wysokie
koszty utrzymania. Wachlarz ustug spotecznych powinien zatem koncentrowac si¢ na ustugach
wsparcia na rzecz osob starszych co zwiekszy ich szanse na jak najdtuzsze pozostawanie w ich
dotychczasowym $rodowisku zamieszkania.

Centrum Ustug Spotecznych w 2025 roku pozyskato srodki finansowe na realizacje
Programéw  Ministerialnych ~ stuzacych ~ wsparciu  o0s6b  starszych 1 0s6b
z niepetnosprawnosciami tj. ,, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia’ dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2025, ,,Opieka Wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego- edycja 2025, ,,Korpus Wsparcia Senioré6w” Modut 1 oraz Modut I oraz
,Opieka 75+”. Wychodzac naprzeciw potrzebom skarzyskich Seniorow w 2025 roku
pozyskano dotacje w ramach rzadowego Programu Wieloletniego ,,Senior+" na lata 2021-2025
na funkcjonowanie dwoch Kluboéw Seniora oraz pozyskano $rodki finansowe na utworzenie
1 wyposazenie kolejnej placowki gdzie w bezpiecznej, przyjaznej atmosferze Seniorzy moga
aktywnie spedza¢ czas wolny, rozwija¢ swoje pasje i1 zainteresowania - trzeciego Klubu
Seniora. Ponadto pozyskano kolejne pieniadze na rozwoj ustug spotecznych odpowiadajacych
na realne potrzeby mieszkancéw Skarzyska-Kamiennej. Pozytywnie oceniono wniosek
przygotowany przez Centrum Ushug Spotecznych w ramach projektu ,,Premia Spoteczna”
dzigki ktéoremu miasto otrzyma 500 tysigcy zlotych — to maksymalna kwota mozliwa
do zdobycia w tym naborze.

Centrum Ustug Spotecznych w 2025 roku organizowat akcje spoteczne i z duzym
zaangazowaniem wilgczal si¢ w organizowane w gminie Skarzysko-Kamienna inicjatywy
spoleczne. Z uwagi na duze zainteresowanie mieszkancow Skarzyska-Kamiennej czg$¢
z zainicjowanych 1 zrealizowanych w 2024 roku projektow 1 inicjatyw spotecznych
zrealizowana byta takze w 2025 roku i bedzie kontynuowana w kolejnych latach.

Nowe formy i zakres dzialan podejmowanych przez pracownikéw Centrum Uslug
Spotecznych wymagaja z ich strony systematycznego poglebiania wiedzy, doksztalcania
w zakresie opracowywania wnioskow oraz dokumentacji niezbednych do pozyskiwania
srodkoéw finansowych na ich realizacje z zewnetrznych zrodet. Wazne jest inicjowanie oraz

rozwijanie wspotpracy pomigdzy CUS a podmiotami dziatajagcymi na rzecz mieszkancoéw
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Gminy w obszarze: realizacji uslug spotecznych, pomocy i integracji spotecznej, profilaktyki,
wspierania rodziny, przeciwdzialania przemocy domowej oraz pobudzania aktywnos$ci
spotecznej. Priorytetowe staje si¢ budowanie partnerstw lokalnych oraz wspieranie dziatan
integrujacych rozne sektory ustug na terenie gminy Skarzyska-Kamiennej. Przed CUS w 2026
roku stoja kolejne wyzwania jakim jest miedzy innymi kontynuowanie realizacji Planu
Wdrazania CUS - rozpoczecie §wiadczenia nowych ustug spotecznych i zdrowotnych zgodnie
z Planem zuwzglednieniem wynikéw przeprowadzonej diagnozy potrzeb lokalnej
spolecznosci.

W analizowanym okresie obserwuje si¢ spadek liczby klientow korzystajacych
ze $wiadczen pienieznych pomocy spotecznej. Jednoczesnie odnotowuje si¢ wzrost liczby
procedur ,,Niebieskie Karty” prowadzonych na terenie miasta, w szczegdlnosci inicjowanych
przez funkcjonariuszy Policji, co przektada si¢ na zwiekszenie liczby dziatan podejmowanych
przez Centrum Ustug Spolecznych w obszarze przeciwdzialania przemocy domowe;.
Roéwnoczesnie rosnie liczba rodzin objgtych wsparciem asystenta rodziny. Odnotowano takze
znaczacy spadek liczby osob korzystajacych ze $wiadczen realizowanych przez Dziat
Swiadczen Rodzinnych, Funduszu Alimentacyjnego i Dodatkéw Mieszkaniowych.

Jednocze$nie wzrasta zapotrzebowanie na wsparcie w zakresie ustug spotecznych,
szczegblnie wsrdd osob starszych, z niepelnosprawnosciami, oséb wymagajacych pomocy
w codziennym funkcjonowaniu, a takze ich opiekunow faktycznych oraz rodzin z dzieé¢mi.
Prognozuje si¢, ze w zwigzku z niekorzystnymi trendami demograficznymi zapotrzebowanie

na tego rodzaju ustugi bedzie w kolejnych latach systematycznie rosnac.
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